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 كقجكة عغ كعاييخ اكسحاسبة اكجوكية

 لبحة تاريخية عغ كعاييخ اكسحاسبة اكجوكية :

بجأ الاٌتسام الستدآج فْ وضع قؾاعج هحاسبية هؽ قبل الٍيئات السٍشية هشح بجاية الشرف الثاىْ هؽ القخن الساضْ 
و كاىت كل ٌيئة فْ كل هؽ  حيث لؼ يكؽ ٌشاك قؾاعج هذتخكة عمسية يجخؼ تظبيقٍا هؽ قبل هسارسْ هٍشة السحاسبة

 ا تتلاءم هع هفاليسٍا السحاسبية الجول الرشاعية تزع القؾاعج السحاسبية الخاصة بٍا و التْ تخػ أىٍ

وقج بقْ اصظلاح القؾاعج السحاسبية الستعارف عميٍا كتعبيخ فشْ عشج السحاسبيؽ و هجققْ الحدابات هفٍؾها يذسل 
وهقبؾل هؽ الذخكات و السؤسدات حتِ و لؾ اختمفت فْ هعالجة ىفذ كل ها ٌؾ هتفق عميً فْ عمؼ السحاسبة 

 السؾضؾع .

يسكؽ تعخيف السعآيخ بأىٍا ىساذج أو إرشادات عاهة تؤدؼ إلِ تؾجيً وتخشيج السسارسة العسمية فْ السحاسبة و 
 والتجقيق أو هخاجعة الحدابات.

د العام أو التؾجيً بيشسا تتشاول الإجخاءات الريغة وبحلػ تختمف السعآيخ عؽ الإجخاءات فالسعآيخ لٍا صفة الإرشا
 التشفيحية لٍحي السعآيخ عمِ حالات تظبيكية هعيشة.

ا، ولعل  سية هعآيخ السحاسبة والتجقيق جعمت السشغسات السٍشية فْ كثيخ هؽ دول العالؼ تٍتؼ بؾضع هعآيخٌ وإن أٌ
ؼ ٌحي السشغسات فْ ٌحا السجال هجسع السحاسبيؽ القاى الحؼ  AICPAؾىييؽ فْ الؾلايات الستحجة الأهخيكية هؽ أٌ

فْ  FASBكسا تؼ تذكيل ٌيئة أو هجمذ لسعآيخ السحاسبة السالية  9191بادر إلِ وضع هعآيخ لمتجقيق هشح عام 
التْ بجأ  GAAPكتظؾيخ لريغة السبادغ السحاسبية السقبؾلة عسؾهاً  9199الؾلايات الستحجة الأهخيكية هشح عام 

 .9191ا هشح عام العسل بٍ

وبجأت تعقج السؤتسخات الجولية  أها هحاولات وضع هعآيخ عمِ السدتؾػ الجولْ فقج بجأت هع بجايات القخن الحالْ
سٍا فيسا ٓمْ :  لمسحاسبة وسشعخض أٌ

 الأول  اكجوكي اكسؤتسخ اكسحاسبي -1

بخعاية اتحاد جسعيات السحاسبيؽ ؾلاية هيدؾرؼ فْ الؾلايات الستحجة الأهخيكية بفْ ساىت لؾيذ  9191عام عقج 
وقج دار البحث فْ ذلػ السؤتسخ حؾل  9199الأهخيكييؽ  عام  قبل تأسيذ هجسع السحاسبيؽالأهخيكية القاىؾىييؽ 

 . إهكاىية تؾحيج القؾاىيؽ السحاسبية بيؽ الجول

 .أكدتخدام في 1926 اكجوكي اكثالياكسؤتسخ اكسحاسبي  -2
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 في ليػيػرك 1929ثاكث اكجوكي اكاكسؤتسخ اكسحاسبي  -3

ْ : وقج   قُجهت فيً ثلاثة أبحاث رئيدة وٌ

 الاستٍلاك والسدتثسخ. -
 الاستٍلاك وإعادة التقؾيؼ. -
 الدشة التجارية أو الظبيعية. -

 في كشجن 1933اكجوكي اكخابع اكسؤتسخ اكسحاسبي  -4

ائخاً هؽ الخارج وقج بمغ عجد ز  91هشجوباً عشٍا بالإضافة إلِ حزؾر  19هشغسة هحاسبية عيشت  11وقج شاركت فيً 
 دولة هشٍا استخاليا وىيؾزيمشجة وبعض الجول الأفخيكية. 11الجول التْ هثمت فْ السؤتسخ 

 بخكيغ في 1938 اكجوكي اكخاكذاكسؤتسخ اكسحاسبي  -5

 .  هذارك هؽ باقْ أىحاء العالؼ 159وفجاً فزلًا عؽ  919وذلػ بسذاركة 

 في كشجن 1952س اكجوكي اكداداكسؤتسخ اكسحاسبي  -6

هؽ  911هؽ السشغسات التْ رعت السؤتسخ فْ بخيظاىيا و  9159أعزاء هؽ بيشٍؼ  1599حيث سجل فْ السؤتسخ 
 دولة أخخػ. 11دول الكؾهشؾلث والباقْ هؽ 

 في أكدتخدام  1957اكجوكي اكدابع اكسؤتسخ اكسحاسبي  -7

عزؾاً عؽ  9199زائخاً هؽ الخارج و  9159دولة وحزخي  19هشغسات هحاسبية هؽ  991وقج شارك فْ السؤتسخ 
  البمج السزيف ٌؾلشجا.

 في ليػيػرك 1962اكجوكي اكثاكغ اكسؤتسخ اكسحاسبي  -8

هشغسة يسثمؾن  39هؽ دول أخخػ وشارك فيً  1999عزؾاً هؽ الؾلايات الستحجة بالإضافة إلِ  9119حزخي قج و 
 بحثاً. 15دولة وقج قجم فيً  13

 .في باريذ 1967اكجوكي اكتاسع اكسؤتسخ اكسحاسبي  -9

 1972اكجوكي اكعاشخ اكسؤتسخ اكسحاسبي  -11

 دولة. 51هشجوباً هؽ  1919حزخي 
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 في كيػليخ أكساليا الاتحادية  1977اكجوكي اكحادي عذخ اكسؤتسخ اكسحاسبي  -11

 .وقج حزخي هشجوبيؽ عؽ أكثخ هؽ هائة دولة هؽ دول العالؼ

 في اكسكديظ .  1982الي عذخ  اكجوكي اكثاكسؤتسخ اكسحاسبي  -12

 في شػكيػ . 1987اكجوكي اكثاكث عذخ  اكسؤتسخ اكسحاسبي  -13

 في اكػلايات اكستحجة . 1992اكجوكي اكخابع عذخ  اكسؤتسخ اكسحاسبي  -14

دولة  93ٌيئات هحاسبية هؽ  991وكان هؾضؾع السؤتسخ دور السحاسبيؽ فْ اقتراد شاهل، شارك فيً ىحؾ 
هشجوباً هؽ هختمف أىحاء العالؼ، ولؼ تغب السذاركة العخبية عؽ السؤتسخ التْ تسثمت بؾفؾد هؽ  1199وحزخي ىحؾ 

حيث استزافتً ثلاثة هشغسات  IFACلبشان وسؾرية والكؾيت وهرخ والدعؾدية بخعاية الاتحاد الجولْ لمسحاسبيؽ 
وجسعية السخاجعيؽ  IMAدارييؽ وجسعية السحاسبيؽ الإ AICPAهحاسبية أهخيكية ٌْ هجسع السحاسبيؽ الأهخيكية 

 .IIAالجاخميؽ 

 في اكسكديظ . 1997اكجوكي اكخاكذ عذخ  اكسؤتسخ اكسحاسبي  -15

 في مػلغ كػلغ . 2112اكجوكي اكدادس عذخ  اكسؤتسخ اكسحاسبي  -16

لسٍشة ( عشؾاىاً تجرجت هؾضؾعاتً هؽ حؾارات ساخشة هثل الذسؾلية وأخلاقيات ا19حيث تست هشاقذة حؾالْ تدعيؽ )
 إلِ أثخ اقتراد السعخفة عمِ هٍشة السحاسبة.

 في استالبػل  . 2116اكجوكي اكدابع عذخ  اكسؤتسخ اكسحاسبي  -17

وقج عقج تحت شعار تحقيق الشسؾ والاستقخار الاقترادؼ العالسْ، وهداٌسة السحاسبة فْ تظؾيخ الأهؼ، واستقخار 
 فْ عسمية التقييؼ فْ السذخوعات.  أسؾاق رأس السال فْ أىحاء العالؼ. ودور السحاسبيؽ

وقج أسفخت ٌحي السؤتسخات التْ كاىت ىتيجة الزغؾط الستدآجة هؽ هدتخجهْ القؾائؼ السالية هؽ هداٌسيؽ وهدتثسخيؽ 
ودائشيؽ وىقابات واتحادات تجارية وهشغسات دولية وجسعيات حكؾهية وأجٍدة حكؾهية عؽ تذكيل عجة هشغسات 

ؼ ٌحي السشغسات :استٍجفت وضع السعآيخ ال  جولية وتٍيئة السشاخ اللازم لتظبيق ٌحي السعآيخ وأٌ

 .IFACأولًا : الاتحاد اكجوكي ككسحاسبيغ 
 .IASCثالياً :كجشة كعاييخ اكسحاسبة اكجوكية 
 .IAPCثاكثاً : كجشة كسارسة اكتجقيق اكجوكي 
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  (IFAC)الاتحاد اكجوكي ككسحاسبيغ 

ؾ هشغسة عالسية لسٍشة السحاسب دولة  993عزؾ وهشغسة فْ  955، ويزؼ فْ عزؾيتً 9199ة تأسذ عام وٌ
 ( هميؾىيؽ وىرف هميؾن هحاسب .    1.5يسثمؾن أكثخ هؽ )

ٍٓجف الاتحاد إلِ تعديد هٍشة السحاسبة فْ العالؼ والسداٌسة فْ تظؾيخ اقتراد دولْ قؾؼ هؽ خلال إىذاء هعآيخ 
ولتحقيق هٍاهً. فإن الاتحاد لجيً علاقة عسل وطيجة هع ٌيئات زهيمة  هٍشية عالية السدتؾػ والتذجيع عمِ اعتسادٌا.

 وهشغسات هحاسبية فْ هختمف دول العالؼ.

 وقج قاهت لجان الاتحاد بؾضع السعآيخ التالية:  

 السعآيخ الجولية لمسخاجعة وخجهات التأكيج.  -

 هعآيخ دولية لخقابة الجؾدة.  -

 قؾاعج دولية لأخلاقيات السٍشة. -

 هعآيخ التأٌيل الجولية. -

 هعآيخ السحاسبة الجولية فْ القظاع العام. -

ويزؼ الاتحاد فْ عزؾيتً بعض الٍيئات السحاسبية فْ بعض الجول العخبية هثل البحخيؽ وهرخ والعخاق ولبشان 
 والسغخب والدعؾدية وتؾىذ. 

 ويشفح بخىاهج عسل الاتحاد هؽ قبل المجان التالية:

 :  كجشة اكتعكيع -1

وتزع هعآيخ التعميؼ والتجريب التأٌيمْ اللازم لسداولة التجقيق )السحاسبة القاىؾىية( بالإضافة إلِ التعميؼ السٍشْ 
 السدتسخ لأعزاء السٍشة عمِ أن تخزع بياىات المجشة لسؾافقة السجمذ.

 كجشة اكدكػك اكسمشي :  -2

 هؽ قبل السشغسات الأعزاء بسؾافقة هجمذ الاتحاد.وتزع هعآيخ آداب الدمؾك السٍشْ وتعديد قيستٍا وقبؾلٍا 
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 كجشة اكسحاسبة اكساكية والإدارية : -3

وتعسل عمِ تظؾيخ السحاسبة السالية والإدارية عبخ إيجاد البيئة التْ تديج عؽ هدتؾػ كفاءة السحاسبيؽ الإدارييؽ فْ 
 ؽ هجمذ الاتحاد.السجتسع برؾرة عاهة ولٍا أن ترجر البياىات اللازهة هباشخة ىيابة ع

 كجشة اكقصاع اكعام :  -4

 وتزع السعآيخ والبخاهج الٍادفة لتحديؽ الإدارة السالية لمقظاع العام وقجرتً السحاسبية .

 عزػية الاتحاد

العزؾية فْ الاتحاد الجولْ لمسحاسبيؽ هفتؾحة لٍيئات السحاسبة السعتخف بٍا قاىؾىياً أو بحكؼ الإجساع فْ أوطاىٍا 
سية لٍا سسعتٍا الحدشة فْ هٍشة السحاسبة.  وتذسل العزؾية فْ الاتحاد الجولْ لمسحاسبيؽ كسشغسات ذ ات أٌ

العزؾية فْ لجشة السعآيخ الجولية لمسحاسبة.  ويبمغ عجد السحاسبيؽ فْ السشغسات الأعزاء بالاتحاد الجولْ 
 والحكؾهة .هحاسباً فْ العسل السٍشْ والخاص والتعميؼ  1.999.999 تقخيباً  لمسحاسبيؽ

 كجكذ كعاييخ اكسحاسبة اكجوكية)كجشة(  

( إثخ اتفاق بيؽ الجسعيات والسعاٌج السٍشية الخائجة فْ IASCأسدت لجشة هعآيخ السحاسبة الجولية ) 11/1/9199فْ
لستحجة ( و كان )استخاليا ، كشجا ، فخىدا ، ألساىيا ، اليابان ، هكديكؾ ، ٌؾلاىجة ، السسمكة الستحجة ، آخلشجا ، الؾلايات ا

الٍجف هؽ ذلػ أن تقؾم المجشة بإعجاد وىذخ السعآيخ السحاسبية و أن تجعؼ قبؾلٍا و التقيج بٍا وتعديد العلاقة بيشٍا و 
( . و اعتبخت لجشة السعآيخ السحاسبية بعج تذكيمٍا الٍيئة ذات السدؤولية و IFACبيؽ الاتحاد الجولْ  لمسحاسبيؽ )

 ٍا بياىات فْ أصؾل السحاسبة الجولية .الأٌمية التْ ترجر باسس

و قج اكتدبت لجشة هعآيخ السحاسبة الجولية اعتخافا واسعا بأٌميتٍا و التحق بٍا عجد كبيخ هؽ الجسعيات السٍشية فْ 
ا هسا أدػ فْ عام  إلِ اىزسام كل الٍيئات السحاسبية السٍشية 9131هعغؼ دول العالؼ سؾاء أوربا أو آسيا أو غيخٌ

ت عزؾة فْ الاتحاد الجولْ لمسحاسبيؽ ))و الحؼ كان يزؼ هائتْ ٌيئة هٍشية حؾل العالؼ (( إلِ لجشة التْ كاى
 هعيارا هحاسبيا دوليا . 19هعآيخ السحاسبة الجولية حيث قاهت بإصجار 

ولية تؼ إعادة ليكمة لجشة السعآيخ و الشغام الأساسْ لٍا و تؼ تدسية هجمذ هعآيخ السحاسبة الج 1999وفْ عام 
(IASB الحؼ اعتبخ بجءا هؽ ىيدان )ٌؾ السدئؾل عؽ إصجار هعآيخ السحاسبة الجولية بجلا هؽ لجشة السعآيخ  1999

 حيث تبشِ ٌحا السجمذ جسيع السعآيخ السحاسبية الرادرة عؽ لجشة السعآيخ الجولية
( و تبجٓل ٌحي التدسية إلِ ))لجشة SICبإعادة تدسية )) لجشة التفديخات القائسة (( ) 1991كسا قام السجمذ عام  

( تٍجف إلِ تفديخ و تؾضيح السعآيخ السحاسبية القائسة IFRICتفديخات السعآيخ الجولية لإعجاد التقاريخ السالية(( )
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إضافة إلِ تقجيؼ إرشادات و تؾجيٍات بذكل دائؼ حؾل هعآيخ السحاسبة الجولية القائسة و حؾل هعآيخ التقاريخ 
 لية .السالية الجو 

 IASBكجكذ كعاييخ اكسحاسبة اكجوكية 

 عاها هؽ البجء فْ تظؾيخ السعآيخ ، عٍخت الحاجة إلِ تغييخ ليكل المجشة .والذكل الججٓج ٌؾ  15بعج حؾالْ 

 والحؼ تقع عمِ عاتقً السدؤولية لتظؾيخ هعآيخ التقاريخ السالية الجولية .  IASBهجمذ هعآيخ السحاسبة الجولية 

 ليحل هحل لجشة هعآيخ السحاسبة الجولية .  1999ذ عام تذكل السجم

 تصبيق اكسعاييخ اكجوكية عكى كدتػى اكعاكع

فْ هعغؼ بمجان أوربا و هؽ خلال الٍيئات السٍشية العاهمة ٌشاك ، وهؽ خلال الجٍؾد التْ بحلتٍا لجشة السعآيخ 
ٓتؼ استخجام هعآيخ السحاسبة الجولية كسا ( فْ أوربا بأن  ISOCOالجولية أوصت السشغسة الجولية لمزساىات ) 

( بعج دراسات هعسقة و هفاوضات قبؾلٍا بسعآيخ EFRAGأوصت السجسؾعة الاستذارية الأوربية لمتقاريخ السالية )
السحاسبة الجولية و بيشت أن ٌحي السعآيخ لا تتشاقض هع السعآيخ السدتخجهة فْ أوربا . وقج كان لتؾصية السشغسة 

( أثخ كبيخ فْ دعؼ EFRAG( و السجسؾعة الاستذارية الأوربية لمتقاريخ السالية) ISOCOمزساىات ) الجولية ل
 هعآيخ السحاسبة الجولية و تظبيقٍا فْ أوربا .

 هآمْ : العخبْ فإىشا ىجج  فْ وطششاها أ

 في جسمػرية كرخ اكعخبية 

لاقتراد السرخؼ و تتفق هع هعآيخ السحاسبة تؼ إصجار هعآيخ هحاسبية هرخية تؾاكب التظؾرات التْ يذٍجٌا ا 
الجولية ، حيث قاهت المجشة الجائسة لسعآيخ السحاسبة و السخاجعة السرخية بإعجاد السعآيخ السحاسبية و صجر بذأىٍا 

. و بالخغؼ هؽ تدسية ٌحي السعآيخ باسؼ هعآيخ السحاسبة السرخية إلا أىٍا 9119/ لدشة 599القخار الؾزارؼ رقؼ /
سا ذكخىا ٌْ تخجسة شبً كاهمة لسعآيخ السحاسبة الجولية . و فْ ذلػ تكخيذ لتظبيق السعآيخ الجولية بذكل غيخ ك

 هباشخ .

 و في اكسسككة اكعخبية اكدعػدية 

قاهت الٍيئة الدعؾدية لمسحاسبيؽ القاىؾىييؽ بؾضع هعآيخ هحاسبية خاصة هدتسجة هؽ السعآيخ السحاسبية الجولية 
 ا إلِ المغة العخبية حيث اعتسجت ٌحي السعآيخ لتظبيق هؽ قبل الذخكات العاهمة .بعج تخجستٍ
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 أكا في كبشان 

فقج جخػ اعتساد السعآيخ الجولية لمسحاسبة كأساس لمقيؾد السحاسبية و لتحزيخ البياىات و التقاريخ السالية هؽ قبل 
كسا  1999حديخان  91/ تاريخ 199ر الؾزارؼ رقؼ/ السؤسدات و الٍيئات السختمفة و الذخكات و صجر بذأىٍا القخا

قاهت ىقابة خبخاء السحاسبيؽ السجازيؽ فْ لبشان بتخجسة السعآيخ السحاسبية الجولية هؽ المغة الإىكميدية إلِ المغة 
 العخبية .

 وفي اكسسككة الأردلية اكماشسية 

دعْ إلِ تظبيقٍا لجػ الذخكات و هؽ قبل الجٍات تؼ تخجسة السعآيخ السحاسبية الجولية هؽ قبل الٍيئات السٍشية لم
 العاهمة فْ أعسال التجقيق و الحدابات .

 وفي سػريا 

سيتؼ اعتساد هعآيخ السحاسبة الجولية فْ الذخكات السداٌسة التْ سيتؼ تدجيمٍا فْ بؾرصة دهذق كسا ٓتؼ العسل 
 ساسية لسعآيخ السحاسبية الجوليةلأأن عمِ تعجٓل الشغام السحاسبْ السؾحج بسا ٓشدجؼ هع السعآيخ ا
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 أمجاف كجشة كعاييخ اكسحاسبة اكجوكية :

سٍا فيسا ٓمِ: جاف يسكؽ تشاول أٌ  تدعِ لجشة هعآيخ السحاسبة الجولية إلِ تحقيق عجة أٌ

 إعجاد و إصجار هعآيخ هحاسبية لتظبيقٍا عشج إعجاد وعخض القؾائؼ السالية فِ هختمف أقظار العالؼ.  -9
دتسخ والجائؼ عمِ تحقيق التؾافق بيؽ السعآيخ السحاسبة السدتخجهة فِ الأقظار السختمفة ، بٍجف العسل الس -1

 إعجاد قؾائؼ ذات هؾاصفات هؾحجة عمِ السدتؾػ السرخػ.
العسل بؾجً عام عمِ تحديؽ الأىغسة والسبادغ السحاسبية ، وتعتبخ لجشة هعآيخ السحاسبة الجولية هؽ أىذط  -9

أصجرت لجشة هعآيخ السحاسبة الجولية  1999ٌحا السجال ، إذ اىً حتِ بجاية عام  الٍيئات الجولية فِ
ا وأيزا 99( هعيارا دوليا لمسحاسبة ، كسا قاهت المجشة بإجخاء )19) ( تشكيح لسعآيخ سبق إصجارٌ

ا فِ فتخات سابقة. 93أصجرت )  ( تفديخا لسعآيخ هحاسبية تؼ إصجارٌ

ا السجمذ فِ وقج وافق أعزاء المجشة عمِ دعؼ  جافٍا والتعٍج بشذخ كافة السعآيخ السحاسبية الجولية التِ يرجرٌ أٌ
 بمجاىٍؼ وبحل هداعيٍؼ هؽ أجل :

  التأكج هؽ أن البياىات السالية السشذؾرة هظابقة لسعآيخ السحاسبة الجولية هؽ كافة الؾجؾي والإفراح عؽ حكيقة
 ٌحي السظابقة.

 رياغة السعآيخ بان البياىات السالية السشذؾرة يجب أن تكؾن هظابقة إقشاع الحكؾهات والٍيئات السعشية ب
 لسعآيخ السحاسبة الجولية فِ جسيع الشؾاحِ السٍسة.

  إقشاع الدمظات القائسة عمِ هخاقبة أسؾاق الأوراق السالية والأوساط التجارية والجولية بان البياىات السالية
 اسبة الجولية.السشذؾرة يجب أن تكؾن هظابقة لسعآيخ السح

  التأكج هؽ أن هخاقبِ الحدابات هقتشعؾن بان البياىات السالية هظبقة لسعآيخ السحاسبة الجولية فِ جسيع
 الشؾاحِ.

 اكعلاقة بيغ كعاييخ اكسحاسبة اكجوكية واكشطع اكسحكية :

اسبة كؾازرة الاقتراد ، أو يقرج بالشغؼ السحمية هختمف السؤسدات والجسعيات السٍشية أو الؾزارات السعشية بسٍشة السح
الشقابات السٍشية كشقابة التجارييؽ. والدؤال السظخوح أن ٌل هعآيخ السحاسبة الجولية تعتبخ إلداهية عمِ هختمف 

 ؟ة تظبيق هعآيخ السحاسبة الجوليةبحيث يجب أن تمتدم هختمف السؤسدات الاقترادية بزخور  الشغؼ السحمية

السحمية فْ كل بمج بجرجات هتفاوتة ، فِ السبادغ السحاسبية والسعمؾهات التْ يجب  فِ واقع الأهخ تتحكؼ الأىغسة
الإفراح عشٍا فْ البياىات السالية. إلا أن هعآيخ السحاسبة الجولية الرادرة عؽ لجشة هعآيخ السحاسبة الجولية لا 
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ؾؼ عمِ أؼ سمظة هباشخة أو تتجاوز تتجاوز تمػ الأىغسة السحمية ، حيث أن آراء المجشة ها ٌْ إلا تؾصيات لا تشظ
 الدمظة السحمية.

 اكميئات الاستذارية اكسعاولة ككجشة كعاييخ اكسحاسبة اكجوكية :

تعتسج لجشة هعآيخ السحاسبة الجولية عمِ العجٓج هؽ الٍيئات الاستذارية فِ أداء هٍاهٍا ، وتذسل ٌحي الٍيئات  
 الاستذارية ها ٓمِ : 

 الغخفة الجولية لمتجارة. -9
 السشغسة الجولية لٍيئات البؾرصة. -1
 ٌيئة السرارف الجولية. -9
 ٌيئة السحساة الجولية. -1
 البشػ السرخػ. -5
 هجمذ هعآيخ السحاسبة السالية الأهخيكِ. -1
 السفؾضية الأوربية. -9
 هشغسة التعاون الاقترادػ والتشسية )كسخاقب(. -3
 الاتحاد السرخػ لحخية التجارة والاتحاد السرخػ لمعسل. -1

ِ الٍيئات الجولية ٌشاك ٌيئات إقميسية تظمع بسٍام التشديق بيؽ هعآيخ السحاسبة والسخاجعة لمجول ذات وبالإضافة إل
 العزؾية هشٍا عمِ سبيل السثال :

   African Accounting Council(   AACهجمذ السحاسبة الإفخيقِ           ) -
  Accounting Association of Southeast Asian Nationجسعية السحاسبة لجول جشؾب شخق آسيا  -
 Association of Southeast Asian Federation ofجسعية اتحاد السحاسبيؽ لجشؾب شخق آسيا  -

Accountants (ASAFA ) 
       Confederation of Asian and Pacificاتحاد هحاسبِ آسيا والباسفيكِ  -
 European Union of Accountants (UEC)الاتحاد الأوروبِ لمسحاسبيؽ    -
 ((International Accounting Association ACCجسعية السحاسبة فِ الأقظار الأهخيكية  -

 قيفية وضع كعاييخ اكسحاسبة اكجوكية :

 يسكؽ التعخف عمِ كيفية وضع هعآيخ السحاسبة الجولية هؽ خلال الإجخاءات التالية:
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خعية ٓخأسٍا عزؾ هؽ السجمذ هع ضؼ عشج وضع السعيار السحاسبِ السرخػ يقؾم السجمذ بتعييؽ لجشة ف -
أعزاء هؽ ثلاث دول هختمفة بالإضافة إلِ بعض الأعزاء هؽ السجسؾعة الاستذارية أو بعض الخبخاء فِ 

 السؾضؾع هحل البحث.
تقؾم المجشة الفخعية بجراسة السؾضؾع هحل البحث وتخاعِ المجشة فِ ٌحا الذأن القؾاعج الأساسية وإطار العسل  -

ة السعآيخ السحاسبية عشج إعجاد القؾائؼ السالية ، كسا تجرس المجشة الفخعية السسارسات السحجد هؽ لجش
السحاسبية السختمفة فِ الجول السختمفة لمتعاهل هع السؾضؾع هحل البحث ، وبعج اىتٍاء الجراسة والبحث تقؾم 

 لسعيار السحاسبِ.المجشة الفخعية بتقجيؼ تقخيخ إلِ السجمذ ٓؾضح الشقاط الخئيدية لمسؾضؾع هحل ا
بعج وصؾل رد السجمذ عمِ التقخيخ السقجم ترجر المجشة الفخعية هدؾدة بالسبادغ التِ ستخاعِ عشج إصجار  -

هدؾدة العسل السحاسبِ ، وتؾضح المجشة الفخعية الظخق السختمفة لمتعاهل هع السؾضؾع ،. كسا تشذخ المجشة 
عل عميٍا هؽ هختمف الٍيئات السحاسبية فِ الجول الفخعية هدؾدة السبادغ وتبجأ فِ استكبال ردود الف

 السختمفة. 
بشاء عمِ هدؾدة السبادغ ٓتؼ إعجاد هدؾدة السعيار وعخضٍا عمِ السجمذ ، وفِ حالة هؾافقة ثمثِ الأعزاء  -

 تشذخ هدؾدة السعيار ويفتح باب التعميقات عميٍا لسجة ستة شٍؾر. 
السعيار تعج المجشة الفخعية السعيار السحاسبِ فِ شكمً  بعج هخاجعة جسيع التعميقات الؾاردة عمِ هدؾدة -

% هؽ أعزاء 95الشٍائِ وتعخضً عمِ السجمذ لمسشاقذة والترجٓق عميً بعج الحرؾل عمِ هؾافقة  
 السجمذ عمِ الريغة الشٍائية لمسعيار كأحج السعآيخ السحاسبية الجولية.

آيخ السحاسبية الحالية ذلػ لتعجٓمٍا أو إضافة أو يقؾم السجمذ هؽ آن إلِ آخخ بتذكيل لجشة لسخاجعة السع -
 تغييخ أػ جدء هؽ أجدائٍا لتؾاكب التظؾرات فِ السٍشة والرشاعات والأىذظة السختمفة.
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 ككبيالات اكساكية اكخرائز اكشػعية
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اكقابكية ككفمع -1

 يقرج بحلػ قابمية البياىات لمفٍؼ هؽ قبل السدتخجهيؽ . -
 دتؾػ هعقؾل هؽ السعخفة لجػ السدتخجهيؽ. يفتخض تؾفخ ه -
 يجب عجم استبعاد السعمؾهات عؽ السدائل الٍاهة حتِ لؾ كاىت هعقجة ىدبياً . -

 اكسلاءكة  -2

 السعمؾهات السلائسة ٌْ تمػ السفيجة لحاجات هتخحؼ القخارات . -

 الخصائص النوعية

 للبيانات المالية 

 القابلية 

 للفهم

 الملاءمة

الاهمية 
 النسبية

 

 المصداقية

 

 التوقيت

 التحقق

 قابلية 

 المقارنة
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الأحجاث الساضية  تتحقق خاصية السلاءهة فْ السعمؾهات عشجها تداعج عمِ اتخاذ القخارات هؽ خلال تقييؼ -
 والحاضخة والسدتقبمية أو تأكيج أو ترحيح تقييساتٍؼ الساضية .

يسكؽ تعديد القجرة التشبؤية لمبياىات السالية هؽ خلال التؾسع فْ هدتؾػ الإفراح ، هثل التفخيق بيؽ البشؾد  -
 العادية وغيخ العادية فْ قائسة الجخل .

 قابكية اكسقارلة -3

 ؽ : لشفذ السذخوع .إهكاىية السقارىة عبخ الده -
 إهكاىية السقارىة بيؽ السذخوعات .  -
 الثبات فْ أسذ الكياس والعخض . -
 الافراح عؽ الدياسات السحاسبية السدتخجهة وتغيخاتٍا وأثخ التغيخ . -
 عخض القؾائؼ السقارىة لمدشؾات الدابقة .  -

 الأمكيةاكلسبية -4

 ِالقراراتالاقتصادٓةالتْٓتخذٌاالهستخدهَواعتهاداتعتبرالهعمَهاتذاتأٌهٓةىسبٓةؤذاكاوحذفٍاأَتحرٓفٍاقدٓؤثرعم
 .صدرةلمقَائنالهالٓةـشأةالهـعمِالقَائنالهالٓةلمهىًً 

 اككصداقية -5

 الهالٓة الهعمَهات تمك تكَو ْـَلك. انـَالأرق الكمهات لخلا هوالاحجاث السالية لمذخكة  عو الهالٓة التقارٓر تعبر
 تتصف ٓجبأو،ذاتهصداقٓة اتـتكَوالهعمَه َلكْ. عىٍا برَتع بهصداقٓة يجب أن تعخض ٌحي الاحجاث ، هفٓدة
 ٌَْ : خصائص بثلاث

 ة .ـهكتهم تكَو أو -
 دة.ـهحآأن تكؾن  -
 . الخطأ هو خالٓةأن تكؾن  -

 فــاكتحق -6

 بهصداقٓة تهثمٍا التْ الاحجاث الاقترادية لمذخكة تعرض الهعمَهات أو هو الهستخدهٓو طهأىة عمِ ٓساعد التحقق
 هختمف أو ٓعىْ َالتحقق،

 - قـانالتَافـضرَرةتهـٓكوبال لن َؤو ءراءأ فْ تَافق ؤلِ لٓص دـق َالهستقمٓو الهطمعٓو الهراقبٓو
 . صَٓرالهعمَهاتتنبهصداقٓةـأوت
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 لخلا هو آخر تأكد َأقٓهة  هو التحقق ٓعىْ الهباشر التحقق. هباشرأو غيخ هباشر  ٓكَو أو ٓهكو التحقق
 ة . الىقدٓ ردـج قـطرٓ وـع، لالهثا لسبٓ عمِ، الهباشرة الهلاحظة

 الهخرجات حساب َؤعادة أخرُ تقىٓة أَ أَصٓغة ،ها ىهَذج هدخلات هو التحقق ٓعىْ الهباشر غٓر التحقق
)  دخلاتـاله هو التحقق طرٓق عو لمهخزَو الدفترٓة القٓهة وـه قـالتحق كـذل لهثا.  الهىٍجٓة ىفس باستخدان

 لسبٓ ِـ) عم ستخدهةـاله التكمفة طرٓقة ىفس باستخدان الفترة ىٍآة َوهخز حساب ؤعادة َ الٓف(ـَالتك اتـالكهٓ
 ( .أَلاً ٓصرف أَلا الَارد باستخدان، لالهثا

 َوـلتك بـالهىاس الَقت فْ القرار لهتخذّ الهتاحة الهعمَهات َجَد ٓعىْ التَقٓت

 اكتمقيت -7

 عمِ التأثٓر عمِ قادرة َوـلتك بـالهىاس الَقت فْ القرار لهتخذّ الهتاحة الهعمَهات َجَد ٓعىْ التَقٓت
 .دةـفائ ـلأق ةـالقدٓه الهعمَهات تعتبر، َعهَها. قراراتٍن

 عمِ ،الهالٓة الهعمَهات تمك تغطٍٓا التْ الفترة تارٓخ بعد حتِ تَقٓتٍا فِ الهعمَهات بعض قدتستهر ،ذلك َهع
  .الاتجاٌات َتقٓٓن دـلتحدٓ الهستخدهٓو بعض ؤلٍٓا ٓحتاج قد ل،الهثا لسبٓ
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 الأفراح اككافى وكذاقل أعجاد اكقػائع اكساكية وفق كتصكبات اكسعيار اكسحاسبى رقع )1(

 ( 1اكسعيار اكسحاسبي اكسرخى رقع )

 اككعيار مدف

 القَائن هقارىة ؤهكاىٓة ضهاوـل ةـالعاه راضـالأغ ذات الهالٓة القَائن عرض أسس شرح ؤلِ الهعٓار ٌذا ٍٓدف
 ٌذا تحقٓق لأج َهو. الأخرُ لمهىشآت الهالٓة القَائنـَب سابقةـال الأعَان عو الهالٓة هٍابقَائ لمهىشأة الحالٓة الهالٓة
 ِـالأدى دـَالح لٍٓكمٍا تَضٓحٓة ؤرشادات َٓقدن الهالٓة القَائن لعرض ةـالعاه الهتطمبات الهعٓار ٌذا ٓحدد ،الٍدف
 .الهطمَبة َائن الهالٓةـالق اتـلهكَى

 اكغرض كل اكقمائك اككاكية

َائن الهالٓة ذات الأغراض ـدف القـَتٍ .الْـالقَائن الهالٓة لمهىشأة عرضا ٌٓكمٓا لهركزٌا الهالْ َأدائٍا الهل تهث
الْ َالتدفقات الىقدٓة لهىشأة َالتْ تفٓد قطاعا عرٓضا ـاله لاداءالْ َاـز الهـو الهركـالعاهة ؤلِ تَفٓر الهعمَهات ع
تخدان الإدارة ـائج اسـضا ىتـة أٓـَائن الهالٓـكها تبٓو الق، اتٍن الاقتصادٓةاذ قرارـْ اتخـهو هستخدهْ القَائن الهالٓة ف

  :َلتحقٓق ٌذا الٍدف فإو القَائن الهالٓة تقدن البٓاىات التالٓة عو الهىشأة .الهتاحة لٍا َاردـلمه

 )ـٌ(ئخ ذلػ السكاسب والخدافِ بها  َالهصرَفاتل الدخ )د(.حقَق الهمكٓة )ج( .الالتزاهات )ب( .لالأصَ )أ(
 .هساٌهات الهلاك َالتَزٓعات عمٍٓن بصفتٍن ٌذي

فْ الإٓضاحات  َاردةـبالإضافة ؤلِ الهعمَهات الأخرُ ال -َتساعد ٌذي الهعمَهات هستخدهْ القَائن الهالٓة 
 .ىٍاَعمِ الأخص تَقٓتٍا َهدّ التٓقو ه شأةـستقبمٓة لمهىـة الهـدفقات الىقدٓـفْ التىبؤ بالت -الٓة ـالهتههة لمقَائن اله
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 عخض اكقػائع اكساكية  

 أولا: اكسقجكة

 

 

 

 

 

                                                                                       

                                                                                     

 

 

 

 

 

 عاكة عشج عخض اكقػائع اكساكية :ثاليا : الاعتبارات اك

 .الالتدام بتظبيق كافة هعآيخ السحاسبة السرخية 
 .عشج حجوث خخوج عؽ تظبيق أحج أو بعض ٌحي السعآيخ يذار إلِ ذلػ فِ صمب القؾائؼ السالية 

 ثاكثا : اكدياسات اكسحاسبية اكسدتخجكة فى إعجاد وعخض اكقػائع اكساكية :

 لتِ جاءت بسعآيخ السحاسبة السرخية.تظبيق الدياسات السحاسبية ا 
  فِ حالة عجم وجؾد هعيار هرخػ أو تفديخ هؽ لجشة هعآيخ السحاسبة السرخية ، يجب عمِ الإدارة الاعتساد

عمِ الحكؼ الذخرِ فِ وضع سياسة هحاسبية بحيث تتفق هع القزايا السذابٍة وذات العلاقة والتِ صجر 
  فات الؾاردة بسعآيخ السحاسبة السرخية. بذأىٍا هعآيخ ، وان تتفق هع التعخي

 قافة اكسشذآت
 واكسؤسدات  اكساكية.

 كشذأت قصاع الأعسال
 اكعام .

 بعض انمىشآث

انذكىميت انخً لا حهذف 

 نهربخ.

-  :تػفيخ كعكػكات عغ 
o.اكسخكد اكساكى 
o.لتيجة اكشذاط 
oجية.اكتجفقات اكشق 
-  لأغخاض تقييع الأداء

فى اكساضى واكتشبؤ 
باكتجفقات اكشقجية 

 اكسدتقبكية.

  

                     تقع عكى كجكذ
 .إدارة اكسشذأة

. قائسة اكسخكد اكساكى 
.قائسة اكجخل اكسشفخدل 
 قائسة اكتغيخ فى حقػق

 اكسككية.
 قائسة اكتجفقات

 اكشقجية.
 قائسة اكجخل اكذاكل 
اكستسسة. تالإيزاحا 

اكغخض كغ إعجاد  لصاق اكسعيار
 اكقػائع اكساكية

كدئػكية إعجاد 
  كساكيةاكقػائع ا

ككػلات اكقػائع 
 اكساكية
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 رابعا : اعتبارات خاصة عغ إعجاد اكقػائع اكساكية :  

 

                                                                             

 اكسقارلة  اكسقاصة         اكسعكػكات            واكتجسيعالأمسية اكشدبية   كثبات فى اكعخض    ا       والاستسخارية الاستحقاق

 خاكدا : تحجيج اكقػائع اكساكية :

 .)السعمؾهات الأخخػ السخفقة )لا تظبق عميٍا هعآيخ السحاسبة السرخية 
  : عخض السعمؾهات التالية بذكل بارز 

 

 

 

 

  

 سابعا : اكتػقيت :  

 .ٓخاعِ عجم تأخيخ تاريخ  ىذخ القؾائؼ السالية 

 : ئسة اكسخكد اكساكى قاثاكشا :  

 

 

 

 

   قائسة السخكد السالِ هعمؾهات ٓتؼ عخضٍا فِ صمب 
  أو فِ الإيزاحات.قائسة السخكد السالِ هعمؾهات ٓتؼ عخضٍا فِ صمب   

مل كسشذأة أم  اسع اكسشذأة 
 ككسجسػعة

كة اكعس تاريخ اكسيدالية
 اكسدتخجكة

كدتػى اكتقخيب)بالأكف أو 
(باكسكيػن   

الأصػل بيغ   اكفرل
غيخ اكستجاوكة و الاصػل 

 اكستجاوكة

غيخ اكستجاوكة  اكفرل  بيغ الاكتداكات حقػق اكسككية
 اكستجاوكة الاكتداكاتو 
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 : اكسشفخدة تاسعا : قائسة اكجخل 

 السشفخدي هعمؾهات ٓتؼ عخضٍا فِ صمب قائسة الجخل. 
 أو فِ الإيزاحات.  السشفخدي هعمؾهات ٓتؼ عخضٍا فِ صمب قائسة الجخل 

 عاشخا : 

  قائسة التغيخ فِ حقؾق السمكية 
  التغيخ فِ حقؾق السمكية هثل ىتيجة الاعسال لمذخكة والتغيخ فِ هعمؾهات ٓتؼ عخضٍا فِ صمب قائسة

 الاحتياطيات . 
 ِسٍنالأ أرباح الإٓضاحات عو فْ أَ الهمكٓة حقَق فْ التغٓرات قائهة فْ اءسَ تعرض أو الهىشأة عم 

 .هىٍا الهالٓة َىصٓب السٍن الفترة لخلا الهلاك عمِ كتَزٓعات بٍا الهعترف

 اكحادى عذخ : 

  : قائسة التجفقات الشقجية 

 ( 1)السعيار السحاسبِ السرخػ رقؼ 

 اكثالى عذخ : 

  : الإيزاحات الستسسة لمقؾائؼ السالية 

 قائهة – الهالْ الهركز ةـقائه)  ةـالهالٓ نبالقَائ الهعرَضة تمك ؤلِ بالإضافة هعمَهات عمِ تحتَّ: الإٓضاحات
 شرحا الإٓضاحات َتقدن (الهمكٓة حقَق فْ التغٓر ةـقائه – ةـالىقدٓ التدفقات قائهة – لالشاه لالدخ قائهة – لالدخ

 فْ بٍا للاعتراف الهؤٌمة غٓر البىَد عو هعمَهات َكذا الهالٓة القَائن فْ الهعرَضة لمبىَد تفصٓلاً أَ َصفٓا
 .َائنالق تمك

 اكسكػلات : 

  .ؼ الدياسات السحاسبية الستبعة  أٌ
 .الإفراح التفريمْ عؽ بياىات تؼ عخضٍا فِ القؾائؼ السالية 
 .بياىات إضافية لؼ ٓتؼ عخضٍا فِ أػ هؽ القؾائؼ السالية 
  .ٓخاعِ عخض الإيزاحات بالتختيب 
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 ( 2بى رقع ) اكسخدون وفق كتصكبات اكسعيار اكسحاس
 (  اكسخدون  2اكسعيار اكسحاسبى اكسرخى رقع ) 

 اولا : اكتعخيفات
 (  : 2تعخيف اكسخدون شبقا ككسعيار اكسحاسبى رقع ) 

 :لأصَ ٌَ الهخزَو
 ( لمهىشأة الهعتاد الىشاط ضهو البٓع بغرض بٍا هحتفظ) أ

 ( أَ. لمبٓع قابلاً لٓصبح الإىتاج هرحمة فِ (ب) أَ
 .الخدهات تقدٓن ِـف أَ الإىتاجٓة العهمٓة فِ استخدهٍا سٓتن هٍهات أَ نخا هَاد لشك فِ) ج

 : اكبيعية اكقيكة صافي
 أخرُ تكالٓف أٓة َكذلك للإتهان التقدٓرٓة التكمفة ىاقصاً العادُ الىشاط لخلا هو لمبٓع التقدٓرُ السعر ٌَ

 .البٓع عهمٓة ؤتهان ٓستمزهٍا
 : اكعادكة اكقيكة 

 فْ السَق فْ الهشاركٓو بٓو ةـهىظه هعاهمة فْ التزان للىق دفعً أَ لأص بٓع هو هًاستلا ٓتن الذّ السعر ٌِ
 ( القٓاس تارٓخ

 : الاستردادية اكقيكة صافي يشير 
 القٓهة أو حٓو فِ ،الهعتاد ىشاطٍا ؤطار فِ الهخزَو عـبٓ وـه ًـتحقٓق شأةـالهى عـتتَق الذّ القٓهة صافْ ؤلِ 

 هو بٓىة َعمِ لالتباد فِ رغبة ذَّ َهشتر بائع بٓو بٍا الهخزَو ىفس لادـتب ٓهكو التِ القٓهة تعكس العادلة
 .سَقـبال الحقائق

 َهو. العادلة القٓهة عمِ قـٓىطب لا ذلك أو حٓو فِ لمهىشأة هحددة قٓهة لٓهث الاستردادٓة القٓهة صافْ فإو ثن َهو
 .لمبٓع اللازهة بالتكالٓف تخفٓضٍا دـبع العادلة القٓهة ٓساَّ لا قد الاستردادٓة القٓهة صافْ فإو ٌىا
 –لالهثا لسبٓ عمِ – كـذل ِـف بها بٓعٍا ؤعادة بغرض بٍا َالهحتفظ الهشتراة البضائع الهخزَو بىَد لتشه

 الأخرُ َالعقارات الأراضِ أَ ،تجزئة اجرـت طةـبَاس شتراةـَاله عـالبٓ ؤعادة بغرض بٍا الهحتفظ البضاعة
 تحت لتزا لا التِ أَ الهىتجة التاهة البضاعة أٓضاً الهخزَو َدـبى لشهـَت. عـالبٓ ؤعادة بغرض بٍا الهحتفظ
 . الإىتاج عهمٓة فِ استخداهٍا الهىتظر َالهٍهات الخان الهَاد أٓضاً لتشه اـكه الهىشأة بَاسطة لالتشغٓ
 . دـبع اـبٍ الهتعمق الإٓراد ٓتحقق لن التِ الخدهة تكالٓف الهخزَو ٓتضهو خدهات تقدن التِ الهىشآت حالة َفِ
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 : اكتككـــفة ثاليا

 

 في حاكة اكترشيع اكجاخكى  فى   حاكة  اكذخاء  

 

 

 اكتكاكيف غيخ اكسباشخة اكعساكـــــة + كػاد كباشخة ثسغ اكذخاء + اكتكاكيف اكسباشخة الأخخى 

 

 تكاكيف كتغيخة تكاكيف ثابتة اكخرع اكتجارى   –اكجسارك + اكزخائب + اكشقل  
 ة فخوق اكعسكة ) كعاكجة بجيكة كدسػح بما (يسكغ إضاف -
  يسكغ إضافة تككفة الاقتخاض خلال فتخة اكتجميد اكصػيكة فقط -

 بشاء عكى الاستخجام اكفعكى بشاء عكى اكصاقة اكعادية

 فى حاكة اكسشتجات اكسذتخكة : يتع اكتػزيع بشاء عكى اكشدبة اكبيعية -
 عشاصخ لا يجب إدراجما ضسغ تككفة اكسخدون : -

 اكفاقج غيخ اكصبيعى -
 اكسراريف الإدارية -

 تكاكيف اكبيع -
ت. اكتخديغ ) إلا إذا كالت  -

 ( ضخورية
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 الاداره العامه للمسار الوظيفي بالشركة القابضة لمياه الشرب والصرف الصحي 

 شخق تدعيخ اكسشرخف كغ اكسخدون 

 

 

 شخيقة اكستػسط اكسخجح - شخيقة الأول فالأول -

 شخق تقجيخ تككفة اكسخدون 

 
 

 شخيقة اكتكاكيف اكسعيارية

 كخاجعة كعجلات اكتكاكيف اكسعيارية دورياً 

 يقة أسعار اكتجدئةشخ 

 ماكر اكخبح –اككيسة اكبيعية 

 

 : صافى اككيسة اكبيعية ثاكثا

  ]) التكاليف التقجٓخية للإتسام + تكاليف البيع ( –سعخ البيع الستؾقع  [= 

 عقؾد هقبمة ( –هخاعاة الغخض هؽ الاحتفاظ بالسخدون )استخاتيجِ  -
 هخاعاة الأحجاث اللاحقة وتحبحبات الأسعار  -

 : أيمسا أقل  رابعاً 

 عكى كدتػى اكسجسػعات اكستجالدة أو عكى كدتػى كل بشج عكى حجة
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 خاكدا : الأعتخاف باكسرخوف

 التِ الفترة ىفس فِ صرَفـكه اـبٍ رفـٓعت اعـالهب لمهخزَو الدفترٓة القٓهة فإو الهخزَو ٓباع عىدها
 اىخفاض عو ىاتج الهخزَو قٓهة فِ ٓضـتخف أُـب أٓضا َٓعترف. بٓعً عو الىاتج بالإٓراد فٍٓا ٓعترف
 فِ كهصرَف لمهخزَو الأخرُ الخسائر بكافة َكذا ةـالدفترٓ قٓهتً عو لمهخزَو البٓعٓة القٓهة صافْ
 عمِ ؤجرائٍا سبق تخفٓضات ) هو هرتدة هبالغ أُ َتعالج. الخسارة أَ ٓضـالتخف اـبٍ ٓحدث التِ الفترة
 فِاع ـالهب زَوـالهخ ةـتكمف فِ كتخفٓض لمهخزَو البٓعٓة قٓهتً صافْ فِ الزٓادة ىتٓجة زَو(ـالهخ قٓهة

 .فٍٓا الرد تن التِ الفترة

 بالىسبة لالهثا لبٓـس ِـعم لاـالح ٌَ كها أخرُ لأصَ حسابات عمِ الهخزَو بىَد بعض لتحه قد
 تاستخده التِ الهىشأة َعمِ. اـذاتٓ شأةـالهى الثابتة لالأصَ هو لأص هكَىات كأحد الهستخدن لمهخزَو

 العهر هدار عمِ كهصرَف الهخزَو بٍذا تعترف أو آخر لأص عمِ الهخزَو لتحهٓ فِ الأسمَب ٌذا
 .لللأص الافتراضِ

 : الإفراح سادسا

 : ٓمْ عها الهالٓة القَائن فِ تفصح أو الهىشأة عمِ

 .التكمفة لحساب الهستخدهة ةـلطرٓق كـذل ِـف بها الهخزَو قٓهة قٓاس فِ الهتبعة الهحاسبٓة السٓاسات (أ) 

 بها الهبَبة الهخزَو َدـبى وـه ةـهجهَع للك الدفترٓة َالقٓهة لمهخزَو الدفترٓة القٓهة ؤجهالِ (ب) 
 .الهىشأة ىشاط طبٓعة هع ٓتىاسب

 . لمبٓع اللازهة الٓفـالتك اـهىٍ صَهاًـهخ العادلة بالقٓهة" الهدرج لمهخزَو الدفترٓة القٓهة (ج) 

 . الفترة لخلا كهصرَف مٍاتحهٓ تن التِ الهخزَو قٓهة)د( 

 .  كهصرَف بً اعترف الهخزَو عمِ تخفٓض أُ قٓهة)ه( 

 . الهخزَو قٓهة فِ التخفٓض رد ؤلِ أدت التِ الأحداث أَ الظرَف (ز) 
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 :  حاكة عسكية

% وخرع  11جشيل  ، وبخرع تجاري  11وحجة كغ اكسادة ) أ ( بدعخ اكػحجة  1111اشتخت اكسشذأة 
كخسػم    اكجسخكية جشيل وا 1111دجاد خلال أسبػع  ، وقج بكغت كرخوفات اكشقل % إذا تع اك 5لقجي 
 جشيل .    1111كراريف اكتأكيغ جشيل ، و  2111

 اكسصكػب : تحجيج تككفة اكػحجة اكػاحجة كغ اكسادة ) أ ( .           

 الحل :      

 جشيً  9% =   99×  99الخرؼ التجارؼ =          

 جشيً  / لمؾحجة  1=  9 – 99فعمْ =  الدعخ ال        

 جشيً  1999=  9999+  1999+  9999إجسالْ السراريف =           

 جشيً  1=   1999.ىريب الؾحجة هؽ السراريف  =         

                                            9999 

 جشيً  99=   1+  1تكمفة الؾحجة الؾاحجة =          

 : حاكة عسكية

 اكبيالات اكتاكية كتعكقة باكرشف )أ(

 جشيل 11وحجة بدعخ  2111بكغ أول اكسجة كغ اكرشف )أ(  1/1
 جشيل 12وحجة كغ اكرشف )أ( بدعخ  5111شكب شخاء  3/1
 Aوحجة ككعسكية  1111تع صخف  4/1
 3/1وردت اككسية اكدابق شكبما يػم  5/1
 Bوحجة ككعسكية  3111تع صخف  6/1
 جشيل 11وحجة كغ اكرشف أ بدعخ  8111 تع شخاء 7/1
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 جشيل 14وحجة كغ اكرشف أ بدعخ  7111تع شخاء  8/1
 (A)إكى اكعسكية  Bوحجة كغ اكعسكية 511تع تػريج  11/1
 وحجة كغ اكسشرخف كما A 211ردت اكعسكية  15/1
 11/1وحجة ككسػرد كغ اككسية اكدابق شخائما يػم  1111تع رد  21/1
 جشيل 1.9وحجة بدعخ  4111تع شخاء  22/1
 Aبعج ككعسكية  3111تع صخف  25/1
 وحجة لرفما كدسػح بل 211تع إجخاء جخد كفاجئ ووجج أن مشاك عجد قجرل  31/1

 اكسصكػب: 

 ترػيخ صفحة اكرشف )أ( بجفتخ أستاذ اكسخازن باستخجام شخق اكتدعيخ اكتاكية:

 اكػارد أولًا يرخف أولًا. -1
 اكستػسط اكستحخك -2

  



 

 

 

 

 يير الماليةالمعا

 الدرجة الثالثة   –اسم الوظيفة محاسب مالي  

34 

 الاداره العامه للمسار الوظيفي بالشركة القابضة لمياه الشرب والصرف الصحي 

 كرشف )أ( بجفتخ أستاذ اكسخازن باستخجام صفحة ا

 شخيقة اكػارد أولًا يرخف أولاً 

 بيــــان تاريخ
 الخصيج السشرخف الؾارد
 قيسة سعخ كسية  قيسة سعخ كسية  قيسة سعخ كسية 

رصيج  9/9
أول 
 السجة

      1999 99 11999 

           
هشرخف  1/9

لمعسمية 
A 

   9999 99 99999 9999 99 99999 

 99999 99 9999    19999 91 5999 وارد 5/9
        5999 91 19999 
        1999  99999 
هشرخف  1/9

لمعسمية 
B 

   9999 99 99999    

     1999 91 11999 9999 91 91999 
     9999  95999    
 91999 91 9999    39999 99 3999 وارد 9/9
        3999 99 39999 
        99999  991999 
 91999 91 9999    13999 91 9999 وارد 3/9
        3999 99 39999 
        9999 91 13999 
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        93999  191999 
           

هختجع  95/9
هؽ 

العسمية 
A 

   (199) 99 (1199) 9999 91 91999 

        3999 99 39999 
        9999 91 13999 
        199 99 1199 
        93199  191199 

هختجع  19/9
 لمسؾرد

(9999) 99 (99999)    9999 91 91999 

        9999 99 99999 
        9999 91 13999 
        199 99 1199 
        99199  191199 

 91999 91 9999    91999 1 1999 وارد 11/9
        9999 99 99999 
        9999 91 13999 
        199 99 1199 
        1999 1 91999 

هشرخف  15/9
لمعسمية 

A 

   9999 91 91999 9999 99 99999 

        9999 91 13999 
        199 99 1199 
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        1999 1 91999 
عجد  99/9

هدسؾح 
 بً

   999 99 9999 1399 99 13999 

عجد  99/9
غيخ 

هدسؾح 
 بً

   999 99 9999 9999 91 13999 

     199  1999 199 99 1199 
        1999 1 91999 
        93999  191199 
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 صفحة اكرشف )أ( بجفتخ أستاذ اكسخازن باستخجام

 شخيقة اكستػسط اكستحخك

 بيــــان تاريخ
 الخصيج السشرخف الؾارد
 قيسة سعخ كسية قيسة سعخ كسية قيسة سعخ كسية

رصيج  9/9
أول 
 السجة

      1999 99 11999 

هشرخ  1/9
ف 

لمعسمية 
A 

   999
9 

99 9999
9 

9999 99 99999 

 99999 99 9999    19999 91 5999 وارد 5/9
        5999 91 19999 
        1999 (

99.39
) 

99999 

هشرخ  1/9
ف 

لمعسمية 
B 

   999
9 

99.3
9 

9511
9 

9999 99.39 95599 

 95599 99.39 9999    39999 99 3999 وارد 9/9
        3999 99 39999 
        9999

9 
(99.5) 99559

9 
  9999 91 13999    999999.5 99559
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9 9 
        9999 91 13999 
        9399

9 
(

99.31
) 

19959
9 

هجتسع  
هؽ 

السذتخ 
ػ ٓؾم 

1/9 

   (199
) 

99 (
1199

) 

9399
9 

99.3 19959
9 

        199 99 1199 
        9319

9 
(

99.35
) 

19599
9 

هجتسع  
لمسؾرد 

هؽ 
الؾاردة 

ٓؾم 
99/9 

(
9999

) 

99.3
5 

(
99359

) 

   9919
9 

99.35 19931
9 

19931 99.35 9919    91999 1 1999 وارد 
9 

        1999 1 91999 
        1919

9 
(

99.99
) 

19131
9 
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15/
9 

هشرخ 
ف 

لمعسمية 
A 

   999
9 

99.9
9 

9919
9 

9319
9 

99.99 19519
9 

99/
9 

عجد 
 عْطبي

   999 99.9
9 

9999    

عجد  
غيخ 

 طبيعْ

   999 99.9
9 

9999    

     199  1111 9399
9 

99.99 19911
3 
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واكتقخيخ عغ تغييخ  تحجيج صافى ربح أو خدارة اكفتخة و كعاكجة الأخصاء اكجػمخية
 ( 5تحت كطكة اكسعيار اكسحاسبى رقع )  اكدياسات اكسحاسبية

 اككعيار لضاف
 السٓاسات فِ التغٓٓرات عو الهحاسبة َفِ الهحاسبٓة السٓاسات َتطبٓق اختٓار عىد ٓارالهع ٌذا ٓطبق

 . السابقة  الفتراتءاـأخط صحٓحـَت بٓةـالهحاس دٓراتـالتق ِـف راتـَالتغٓٓ الهحاسبٓة
 الضرٓبٓة أثار وـع صاحـَالإف بةـالهحاس" لالدخ ضرائب" (11) رقن الهصرُ الهحاسبة هعٓار لٓتىاَ
 .الهحاسبٓة السٓاسات فِ التغٓٓرات قـبتطبٓ ةـالخاص سَٓاتـَبالت السابقة الفترات أخطاء بتصحٓح قةالهتعم

 ( :5ككخز بأمع اكسلاحطات عكى كعيار اكسحاسبة اكسرخى رقع )
وأخخػ  در الجخل السحققة هؽ هرادر عاديةأن فمدفة عخض قائسة الجخل تعتسج عمِ التفخقة بيؽ هرا -9

أن هرادر الجخل العادية تشقدؼ إلِ ىذاط رئيدِ وأخخػ فخعية. ولعل ٌحا هرادر غيخ عادية ، و 
التبؾيب يفيج فِ إهكاىية التشبؤ بالإٓخادات التذغيمية الجارية خلال فتخات قادهة عمِ عكذ الحال 

 بالشدبة لمجخل الشاتج عؽ الأىذظة غيخ العادية.
دْ فِ بشج هدتقل و لا يجب أن يخمط هع اىً هؽ الزخورؼ تبؾيب الأىذظة السدتبعجة هؽ الشذاط الخئي -1

الأىذظة السدتسخة لمسشذأة ، حتِ لا يغؽ القارغ  إن إٓخادات الشذاط الخئيدْ بسا فيٍا الشذاط السدتبعج 
 سؾف تدتسخ تحققٍا فِ العام التالِ.

خية آلتْ  حجثت فْ سشؾات سابقة وتؼ اكتذافٍا ٌحا العام هثل الأخظاء الحدابية -9 أو ا  أن الأخظاء الجؾٌ
ا عمِ رصيج أول السجة هؽ الأرباح  لشاتجة عؽ الدٍؾ ٓتؼ هعالجتٍا أها هعالجة قياسية بإعٍار آثارٌ

ا عمِ قائسة دخل الدشة الحالية.  السخحمة أو هعالجة بجٓمة هدسؾح بٍا بإعٍار آثارٌ
، اكتذاف دٓؾن  أن التغييخات فْ التقجٓخات السحاسبية ، هثال ذلػ زيادة العسخ الإىتاجْ للأصؾل الثابتة -1

ا دٓؾن جيجة و اتزح أىٍا ضسؽ الجٓؾن السعجوهة ، فإىً هؽ الزخورؼ إثبات آثار ذلػ  سبق اعتبارٌ
 عمِ الفتخة الحالية أو الفتخة الحالية والفتخات السدتقبمية عمِ أن تغٍخ فْ هكاىٍا ضسؽ قائسة الجخل.

أو هعيار هحاسبْ ، أو إفراح  أن التغييخات فْ الدياسات السحاسبية تحجث بدبب وجؾد تذخيع ، -5
أفزل هؽ الؾضع الحالْ ويتؼ هعالجتٍا بأثخ هدتقبمْ اعتبار هؽ الدشة التالية للاكتذاف وذلػ فْ 
ا وذلػ بسعالجة  ا بذكل دقيق، بيشسا تعالج بأثخ رجعِ فْ حالة حرخ أثارٌ حال تعحر حرخ آثارٌ

ة هدسؾح بٍا ضسؽ قائسة دخل الدشة قياسية ضسؽ رصيج أول السجة هؽ الأرباح السخحمة أو بسعالج
 الحالية.     
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 الإفصاح

 أَ سابقة فترة أُ أَ الحالٓة الفترة عمِ تأثٓر هرة للأَ هصرُ هحاسبِ هعٓار تطبٓق عمِ ٓترتب عىدها
 عمِ لَتعذر ؤلا( ٓمْ عها صاحـبالإف شأةـالهى تقَن عىدئذ الهستقبمٓة الفترات عمِ تأثٓر لً ٓكَو عىدها

 :التأثٓر ذلك قٓهة تحدٓد العهمٓة ىاحٓةال هو الهىشأة

 . الهعٓار ؤسن .أ

 .(َجَدٌا حالة فْ)ارـلمهعٓ ةـالاىتقالٓ انـللأحك اًـطبق تنـٓ بٓةـالهحاس السٓاسة فِ التغٓٓر أو . ب

 .الهحاسبٓة السٓاسة فِ التغٓٓر طبٓعة .ج

 .َجَدٌا حالة فْ( الاىتقالٓة الأحكان َصف) .د

 .َجَدٌا حالة فْ ستقبمٓةـاله راتـالفت ِـعم أثٓرـت اـلٍ َوـٓك دـق ِـالت الاىتقالٓة الأحكان .ٌ

 كثال عسكي عكى تغييخ اكدياسات اكسحاسبية :

  1999/  91/  99عؽ العام السالِ السشتٍِ فِ اهخيكاىاتزسؽ التقخيخ الدشؾػ الدابع والثلاثؾن لذخكة 
 ضسؽ الإيزاحات الستسسة لمقؾائؼ السالية ها ٓمِ :

 لدياسة السحاسبية :تغييخ فِ ا

 99التحقق والكياس لمدشة السشتٍية فِ  -: الأدوات السالية  15اتبعت الذخكة هعيار السحاسبة السرخػ رقؼ  
.  وفقا للأحكام الاىتقالية لحلػ السعيار الججٓج ، قاهت الذخكة بالسحاسبة عؽ التغيخات ابتجاء 1999ديدسبخ 

رقام السقارىة وتؼ إعادة إدراج جسيع الاستثسارات السحتفع بٍا لغخض ولؼ ٓتؼ إعادة إدراج أ 1999ٓشآخ  9هؽ 
الستاجخة والستاحة لمبيع بالكيسة العادلة بحلػ التاريخ وتؼ تدجيل الخبح أو الخدارة  غيخ السحققة الشاتجة هؽ 

السحتفع بٍا ، إعادة التقييؼ ضسؽ الأرباح السخحمة. سابقا كاىت الاستثسارات تتكؾن هؽ الاستثسارات السجرجة و 
كاستثسارات قريخة الأجل ويتؼ تقييسٍا عمِ أساس التكمفة أو الدؾق أٍٓسا اقل عمِ أساس إجسالْ بتاريخ 
السيداىية......... ٌحا وقج أدػ ٌحا التغيخ فْ الدياسة السحاسبة إلِ زيادة قيسة الاستثسارات بغخض الستاجخة 

جشيً هرخػ، ولقج تؼ إدراج إجسالْ  9.111.193لمبيع جشيً هرخىؾالاستثسارات السعجة  999.519بسبمغ  
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جشيً هرخىعؽ التغيخ فْ الدياسة السحاسبية فْ الخصيج الافتتاحْ للأرباح  9199.955الديادة البالغة 
 السخحمة ، تؼ إعٍار ٌحا التعجٓل ضسؽ بيان التغيخات فْ حقؾق السداٌسيؽ السجسع.

افى ربح أو خدارة كفتخة الأخصاء (ص5تصبيقات عكى اكسعيار اكسحاسبى اكسرخى )
 اكجػمخية وتغييخ اكدياسات اكسحاسبية :

 اكحاكة الأوكى : ] اكشذاط اكسدتبعج [
/ 12/  31فيسا يكى قائسة اكجخل اكتى أعجتما إحجى اكذخكات اكسدامسة عغ اكفتخة اكساكية اكسشتمية فى

2111 
 قائسة اكجخل 

 999999  إٓخادات )السبيعات(
 199999  سبيعات (  تكمفة ال-)
 999999  هجسل الخبح 

  999 إٓخادات تذغيل أخخػ 
  (1999) هرخوفات تؾزيع
  (9999) هرخوفات إدارية
  (5999) م. تذغيمِ أخخػ 

  (3999) 
 11999  الأرباح الشاتجة عؽ التذغيل

 3999  هكاسب بشؾد غيخ عادية  -+، 
 999999  صافِ الخبح 

 فإذا عكست أن : 
ل اكذخكة فى ثلاثة كشتجات)س ، ص ، ع( والل تقخر استبعاد إلتاج اكسشتج ع كغ اكسديج اكبيعى تتعاك

 .2111/  31/12اعتبارا كغ اكعام اكساكى اكسشتمى فى 
 جشيل . 111111بيشسا تكاكيف إلتاجل  151111أن إيخادات اكسشتج ع 

شبقا كسا يقزى بل كعيار اكسحاسبة  اكسصكػب : بيان اكسسارسة اكسحاسبية اكدكيسة كلألذصة اكسدتبعجة 
   ( وبيان أمسية ذكظ.5اكسرخى )
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 قائسة اكجخل    إرشادات اكحل : 

 جشي959999ً  إٓخادات )السبيعات(
 999999  ( تكمفة السبيعات -)

 59999  هجسل الخبح عؽ الأىذظة السدتسخة
 59999  أرباح عؽ الشذاط السدتبعج -+ ، 

  9999 إٓخادات تذغيل أخخػ 
  (1999) هرخوفات تؾزيع

  (9999) هرخوفات إدارية 
  (5999) م. تذغيمِ أخخػ 

  (3999) 
 11999  الأرباح الشاتجة عؽ التذغيل 

 3999  هكاسب بشؾد غيخ عادية  -+ ، 
 999999  صافِ الخبح
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 اكحاكة اكثالية : ] كعاكجة الأخصاء اكجػمخية [

 كا يكى : 2111إحجى اكذخكات اكسدامسة أضمخت بعس بيالاتما اكساكية عغ عام 

 جشيل 111111الأصػل اكثابتة                                                    

  25111%(                        25كجسع أملاك الأصػل اكثابتة )

  41111                صافى اكخبح قبل اكزخائب                        

  31111رصيج أرباح كخحكة أول اكسجة                                   

 فإذا عكست أن :  

 جشيل . 71111بكغ  2111أن صافى ربح قبل اكزخائب عغ عام 

 .2111الل لا تػجج أى إضافات أو استبعادات عكى الأصػل اكثابتة خلال عام 

% بيشسا تع احتدابل 15ك الأصػل اكثابتة كان يجب احتدابل بشدبة أن إملا  2111اقتذف خلال عام 
 %. 25بشدبة  2111فى عام 

 %.31أن ضخائب اكجخل 

 اكسصكػب :

 2111/  12/ 31بيان أثخ ترػيب الأخصاء اكجػمخية اكدابقة فى اكقػائع اكساكية ككذخكة اكسشتمية فى  
 ذكظ شبقا كـ: ( و 5شبقا كسا يقزى بل كعيار اكسحاسبة اكسرخى رقع )

 اكسعاكجة اكبجيكة اكسدسػح بما  -اكسعاكجة اككياسية                                ب  -أ  
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 السعالجة البجٓمة السدسؾح بٍا   السعالجة الكياسية
 1999جدء هؽ قائسة الجخل   1999جدء هؽ قائسة الجخل 

لاك ا. ثابتة  99999 صافِ الخبح قبل الزخائب  (95999) إٌ
خية  (19999) % 99( الزخائب -(  (99999) + ترحيح أخظاء جؾٌ

 39999 صافِ الخبح قبل الزخائب   11999 صافِ الخبح
 (11999) %99الزخائب   
 51999 صافِ الخبح   
     
     

 1999جدء هؽ السيداىية   1999جدء هؽ السيداىية 
 999.999 الأصؾل الثابتة   999.999 الأصؾل الثابتة 

 

 ( هجسع الإٌلاك -)

 

 

(99.999) 

99.999 

 (99.999) ( هجسع الإٌلاك-) 

 

99.999 

 

 جدء هؽ قائسة التغيخ فِ حقؾق السمكية  

1999 

 

 

 جدء هؽ قائسة التغيخ فِ حقؾق السمكية

1999 
 رصيج أول السجة قبل التعجٓل  53999 رصيج أول السجة قبل التعجٓل

 

 + صافِ ربح الفتخة 

 

53999 

 

51999 

 

[99999  +13999]   
   %( 99×19999بعج الزخائب)

خية بعج الزخائب    + تربح أخظاء جؾٌ
 99999 ×99% 9999  
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   11999 + صافِ ربح الفتخة

 

 

 

 

 

 آخخ الفتخة رصيج

 

 

 

 

 

 
 رصيج آخخ الفتخة هؽ

 الأرباح السخحمة 

991999  991.999 

 

 كلاحطة :

( ويسثل الخظأ 9999طبقا لمسعالجة الكياسية والسعالجة البجٓمة ،ٌؾ ) 1999ة دخل ٓتزح أن الفخق بيؽ قائس
السحاسبْ بعج ترحيحً  و بعج الزخائب ، حيث تديج أرباح السعالجة البجٓمة بٍحا السقجار إلا اىً فْ قائسة 

لجة قياسية ( ضسؽ رصيج أول السجة هؽ  الأرباح السخحمة كسعا9999التغيخ فْ حقؾق السمكية تؼ إضافة )
ولؼ يحجث ذلػ بالظبع فْ السعالجة البجٓمة، إلا اىً بؾجً عام تتداوػ اثخ السعالجتيؽ عمِ رصيج الأرباح 

خية سؾاء فْ قائسة الجخل أم فْ  1999السخحمة آخخ العام  هع اختلاف هكان تدؾية هعالجة الأخظاء الجؾٌ
 قائسة التغيخ فْ حقؾق السمكية.
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 فى اكتقجيخات اكسحاسبية [اكحاكة اكثاكثة ]تغييخ 

جشيً ، وقجر عسخي 99999وبمغت تكمفة الجفتخية هبمغ  1999/ 9/9اشتخت إحجػ السشذآت اصل ثابت فِ 
الإىتاجِ بسقجار عذخ سشؾات ، كسا قخرت السشذأة الاعتساد عمِ طخيقة القدط الثابت ولا تؾجج قيسة كخخدة 

 للأصل فِ ىٍاية عسخي الإىتاجِ.

لاك عاهيؽ( وقبل إعجاد هيداىية عام 1/1991/ 99ِ فإذا عمست اىً ف أعيج تقجٓخ العسخ  1991)بعج إٌ
 سشؾات أخخػ واعتبخ ذلػ تغييخ فِ التقجٓخ السحاسبِ. 99الإىتاجِ للأصل وقجر عسخي بسقجار 

 ( 5اكسصكػب :  بيان أثخ اكتغيخ اكسحاسبي شبقا كسا يقزى بل كعيار اكسحاسبة اكسرخى )

 ثخ اكتغيخ فى اكتقجيخ اكسحاسبى.بيان ككان إضمار أ

 إرشادات اكحل 

 2111كيدالية عام 

  99999 الأصؾل الثابتة
  (9999) ( هجسع الإٌلاك -)
  1999 

 2111كيدالية عام 

  99999 الأصؾل الثابتة
  (1999) (هجسع الإٌلاك-)
  3999 

هؽ صافِ التكمفة الجفتخية وبحلػ  ٓتؼ احتداب الإٌلاك عمِ الخصيج الستبقِ 1991بيشسا فِ هيداىية عام 
 )والدشؾات التالية كسا ٓمِ( :  1991يحتدب الإٌلاك خلال الدشة 

 صافِ التكمفة الجفتخية
= 

3999 
 جشيً  399

 99 العسخ الإىتاجِ
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 2112كيدالية عام 

  99999 الأصؾل الثابتة 
  (1399) ( هجسع الإٌلاك-)
  9199 

 سة اكسحاسبية[اكحاكة اكخابعة  ]تغييخ اكديا

 31/12/2112أضمخت اكبيالات اكتاكية ضسغ كيدان كخاجعة إحجى اكذخكات فى 

 11111فػائج اقتخاض كجيشة                                  

 51111رصيج أرباح كخحكة كغ اكعام اكساضى               

       81111أرباح اكعام                                        

 إذا عكست أن :ف

قخرت اكسشذأة تغييخ سياسة تحسيل تككفة الاقتخاض كغ اكسعاكجة اككياسية )ضسغ قائسة اكجخل( إكى 
 21111اكسعاكجة اكبجيكة اكسدسػح بما بأثخ رجعى عكسا بان فػائج الاقتخاض عغ الأعػام اكدابقة بكغت 

 %. 31جشيل ، وتبكغ لدبة اكزخائب عكى اكجخل 

 واكسصكػب :

 ( وذكظ:5خ تغيخ اكدياسة اكسحاسبية شبقا كسا يقزى بل كعيار اكسحاسبة اكسرخى رقع )بيان اث

 باتباع اكسعاكجة اككياسية. -
 باتباع اكسعاكجة اكبجيكة اكسدسػح بما. -
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 السعالجة البجٓمة  السعالجة الكياسية
 قائسة الجخل  قائسة الجخل

 أرباح قبل الزخائب  39999 أرباح العام قبل الزخائب

 فؾائج هجٓشة( 99999+ 39999)

19999 

 + الأثخ السجسع لتغيخ  11999 %99( ضخائب الجخل -)

 الدياسة السحاسبية

19999 

 999999 الأرباح قبل الزخائب  51999 صافِ الخبح
 قائسة الأرباح السحتجدة

 

 (99999) %99( الزخائب-) 

 99999 صافِ الخبح  59999 رصيج أول السجة قبل التعجٓل
 ثخ السجسع لتغييخ +الأ

 الدياسة السحاسبية

(19999+99999 ×)99  
% 

19999   

 

 قائسة الأرباح السحتجدة

 
 رصيج أول السجة    

   59999قبل التعجٓل                     
 99999 + أرباح العام  51999 + أرباح الفتخة

 919999 رصيج آخخ السجة    919999 رصيج آخخ السجة  
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 اكسحاسبة عغ اكسشح اكحكػكية ( 12حكيل اكسعيار اكسحاسبى رقع ) دراسة وت
 والإفراح عغ اكسداعجات اكحكػكية

 أولًا : لصاق اكسعيار :

 ٓتشاول ٌحا السعيار ها ٓمِ : .9

 اكتذاف هعارف ججٓجة. -
 هديج هؽ التفٍؼ والاستيعاب لٍحي السعارف. -

 ولا ٓتشاول ٌحا السعيار ها ٓمِ : .1

 ح فِ عل تغيخات الأسعار.هذاكل السحاسبة عؽ السش -
لاك إضافِ (. -  السدايا الزخيبية السقجهة لمسشذأة ) إعفاء... إٌ
 هداٌسة الحكؾهة فِ همكية السشذأة. -

 ثالياً : تعخيف اكسشح واكسداعجات اكحكػكية :

 تعخيف اكسشح اكحكػكية :

اهٍا بالؾفاء بذخوط ٌِ عبارة عؽ هداعجات حكؾهية فِ صؾرة تحؾيل هؾارد اقترادية لمسشذأة هقابل التد 
 هعيشة تتعمق بأىذظتٍا سؾاء :

 كاىت تمػ الالتداهات هدتقبمية. -
 أو تست فِ فتخة هاضية. -

 لا ٓشدحب ٌحا التعخيف عمِ :

 السداعجات الحكؾهية التِ لا يسكؽ تحجٓج قيستٍا. -
 السعاهلات هع الحكؾهة التِ لا تختمف عؽ السعاهلات التجارية العاهة. -
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 كحكػكية :تعخيف اكسداعجات ا

 ٌِ كل إجخاء حكؾهِ ٍٓجف إلِ هشح هدايا اقترادية طبقاً لسعآيخ هعيشة هثل :

 تقجيؼ خجهات استذارية هجاىية. -
 ترخيف كل أو جدء هؽ الإىتاج. -

 ولا ٓشدحب ٌحا التعخيف عمِ :

هجٍؾدات الحكؾهة لمتأثيخ عمِ الغخوف الاقترادية العاهة   هثل تؾفيخ البشية  -
 ؾد عمِ السشافديؽ.التحتية أو فخض قي

 ثاكثاً : ألػاع اكسشح اكحكػكية :

 تتخح اكسشح اكحكػكية إحجى ثلاث صػر:

 

 

 قخوض كتشازل عشما    كشح كختبصة باكجخل       كشح كختبصة بأصػل
 

حيث يكؾن الذخط الأساسِ 
لمحرؾل عمِ السشحة ٌؾ قيام 
السشذأة بذخاء أو إىذاء أصل 

 طؾيل الأجل.

د شخوط وهع احتسال وجؾ 
إضافية همحقة بالسشحة هثل 
السؾقع وتؾقيت الاقتشاء وهجة 

 الاحتفاظ بالأصل.

  

هثل دعؼ الأسعار أو ضسان حج 
أدىِ هؽ الإٓخاد أو أػ شئ 
خلاف الارتباط باقتشاء الأصؾل 
ويظمق عميٍا أحياىاً هدسِ 

 الإعاىات.

  

ِ القخوض الحكؾهية التِ  وٌ
ٓتؼ التشازل عشٍا ىغيخ وفاء 

 بتعٍجات هعيشة.  السشذأة
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 رابعاً : اكسعاكجة اكسحاسبية ككسشح اكحكػكية :

 تتزسغ اكسعاكجة اكسحاسبية ككسشح اكحكػكية اكجػالب اكتاكية :

 

 

شخيقة اكسحاسبة عغ اكسشح   إثبات اكسشح اكحكػكية
 اكحكػكية

كجاخل اكسحاسبة عغ  
 اكسشح اكحكػكية

 إثبات اكسشح اكحكػكية :

 ىقجية وغيخ ىقجية بالكيسة العادلة إذ كان ٌشاك تأكج هشاسب هؽ أهخيؽ : تثبت السشح الحكؾهية

 هقجرة السشذأة عمِ الؾفاء بالذخوط السراحبة لمسشحة. -
 أن السشذأة سؾف تحرل عمِ السشحة فعلًا. -

 طخيقة السحاسبة عؽ السشح الحكؾهية :

 لسشذأة عؽ تمػ السشح.لا تتأثخ طخيقة السحاسبة عؽ السشح الحكؾهية بالأسمؾب الحػ تحرل بً ا -
ٓتؼ إثبات السشح الحكؾهية كإٓخاد عمِ هجار الفتخات السالية التِ تتحسل بالتكاليف اللازهة لتشفيح  -

 شخوط حرؾل السشذأة عمِ السشحة وذلػ بظخيقة هشتغسة عمِ الشحؾ التالِ :
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 إثبات السشحة كإٓخاد غيخ عادػ :

ِ ٓتؼ إثبات السشحة كإٓخاد غيخ عادػ ٓؾزع عم
 :الية فِ حالة ها إذا كاىت السشحةعجة فتخات ه

هداوية لمعسخ الإىتاجِ للأصل القابل للإٌلاك 
 إذا كاىت السشحة فِ صؾرة ٌحا الأصل.

هداوية لفتخات الؾفاء بالتداهات السشحة إذا 
كاىت السشحة فِ صؾرة أصل غيخ قابل 

 للإٌلاك.

 هثل :

 هشح السشذأة قظعة أرض لإقاهة هبشِ.

لسشحة كإٓخاد غيخ عادػ ٓجرج فِ قائسة دخل إثبات ا 
 الفتخة :

لمفتخة السالية التِ تؼ 
الحرؾل فيٍا عمِ 

 السشحة :

 

إذا كاىت السشحة تعؾيض 
عؽ ىفقات أو خدائخ 

 حجثت فعلا

لمفتخة التِ تدتؾفِ فيٍا 
السشذأة شخوط الحرؾل 

 عمِ السشحة:

 

إذا كاىت السشحة دعؼ 
فؾرػ غيخ هختبط 

 بالتداهات.

 

 ككحػضة :

 لا تزاف السشح بأػ حال إلِ حقؾق السمكية بذكل هباشخ.
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 كجاخل اكسحاسبة عغ اكسشح اكحكػكية :

 يػجج كجخلان ككسحاسبة عغ اكسشح اكحكػكية مسا :
 

 

 هجخل رأس السال

 ) هدتبعج (       

يقزِ ٌحا السجخل بإضافة قيسة السشحة 
 هباشخة إلِ حقؾق السداٌسيؽ.

 هبخراتً :

 لسشحة وسيمة تسؾيل هكاىٍا السيداىية.أن ا

 لا تعتبخ السشحة إٓخاداً لمسشذأة.

 كجخل الإيخاد 

 ) أوصِ بً السعيار (

يقزِ ٌحا السجخل بأن تتجرج السشحة فِ قائسة الجخل 
 أو هؤجل ٓتؼ تؾزيعً بيؽ الفتخات (. –كإٓخاد ) لفتخة 

 هبخراتً : 

 .يؽأن السشحة تسؾيل ولكشً ليذ هقجهاً هؽ السداٌس

هذخوطة بالتداهات وإجخاءات  اً بأن السشحة تكؾن غال
تقؾم بٍا السشذأة وتتحسل تكاليف ذلػ هسا ٓؾجب 

 السقابمة.

يكفل ٌحا السجخل تظبيق أفزل لفخص الاستحقاق ، 
حيث ٓتؼ تؾزيعٍا كإٓخاد عمِ الفتخات التِ تتحسل 
بتكاليف تشفيح اشتخاطات تمػ السشحة. فالحرؾل عمِ 

لاكات  السشحة فِ شكل أصل ثابت ٓشتج عشً تحسل إٌ
 وصياىة سشؾية عمِ هجػ سشؾات عسخي الإىتاجِ.

أن ضخائب الجخل والزخائب والخسؾم الدمعية تحسل 
وجسيعٍا ىتاج سياسات هالية حكؾهية  –عمِ الإٓخادات 

ولسا كاىت السشح ىتاجاً لشفذ الدياسات وجب  –
  هعاهمتٍا كحلػ.  
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 ككحػضة :

ية التِ تتخح صؾرة غيخ ىقجية ) أراضِ و آلات... الخ ( بالكيسة العادلة أو بكيسة رهدية تقؾم السشح الحكؾه
 واحج جشيً ويكؾن القيج أتِ :

 هؽ حـ/ الأصل×× 

 إلِ حـ/ الإٓخادات ) هشح حكؾهية (××              

 خاكداً : عخض اكسشح اكحكػكية : 

 ٓتؼ عخض السشح الحكؾهية عمِ الشحؾ التالِ :

 اكسشح اكحكػكية اكسختبصة بأصػل :عخض  

 ٓتؼ عخض السشح الحكؾهية السختبظة بأصؾل بإحجػ طخيقتيؽ ٌسا :

 اعتبار قيسة السشحة إٓخاداً هؤجلًا يدتشفح عمِ هجار العسخ الإىتاجِ للأصل :  اكصخيقة الأوكى :

 كثال : 

 جشيل ( : 111.111عشج استلام اكسشحة ) بفخض أن قيسة اكسشحة 

 اكقيج :

 هؽ حـ/ الأصل 999.999

 إلِ حـ/ إٓخادات هؤجمة ) هشح حكؾهية ( 999.999                      

 وذكظ فى حاكة اكتسػيل اكحكػكى اككاكل. 
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 الأتْ :ج جشيً  فْ تسؾيل شخاء أو إىذاء الأصل يكؾن القي 19.999وبفخض هداٌسة السشذأة بسبمغ 

 هؽ حـ/ الأصل 999.999

 إلِ هحكؾريؽ                        

 حـ/ إٓخادات هؤجمة ) هشح حكؾهية ( 19.999                 

 حـ/ البشػ ) هداٌسة السشذأة ( 19.999                 

سشؾات فإىً ٓتؼ تخفيض قيسة السشحة بشدبة  5فِ ىٍاية كل سشة هالية ، وبفخض أن العسخ الإىتاجِ للأصل 
 التالِ :ج ي% ( ويكؾن الق19تعادل هعجل الإٌلاك ) 

 فى حاكة اكتسػيل اكحكػكى اككاكل :

 هؽ حـ/ إٓخادات هؤجمة ) هشح حكؾهية ( 19.999

 إلِ حـ/ إٓخادات غيخ عادية 19.999                 

 :جشيً [ 19.999فِ حالة هداٌسة السشذأة بسبمغ 

 هؽ حـ/ إٓخادات هؤجمة ) هشح حكؾهية ( 91.999

 إٓخادات غيخ عادية إلِ حـ/ 91.999                 

 ككحػضة :

 يكفل ٌحا الإجخاء تخفيض عبء الإٌلاك الدشؾػ بسقجار ىريب الدشة هؽ تمػ السشحة الحكؾهية.

اعتبار السشحة تخفيزاً هؽ قيسة الأصل الثابت بسا ٓؤثخ هباشخة عمِ عبء الإٌلاك  اكصخيقة اكثالية :
 الدشؾػ :
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 فى حاكة اكتسػيل اكحكػكى اككاكل :

 يج حـ/ الأصل              صفخايكؾن رص

 والإٌلاك الدشؾػ                      صفخا 

 همحؾعة :

 ٓتؼ الإفراح عؽ الكيسة العادلة للأصل فِ هخفقات السيداىية.

 فِ حالة السداعجة الحكؾهية فِ تسؾيل الأصل :

 جشيً  19999=  يكؾن رصيج حـ/ الأصل هداوياً لسداٌسة السشذأة فقط

 جشيً  3999=      % (          19×  19999دشؾػ ) والإٌلاك ال

 هؽ الؾاضح أن الظخيقة الأولِ لمسعالجة ٌِ الأفزل. همحؾعة :

 عخض اكسشح اكحكػكية اكسختبصة بإيخاد :

 ٓتؼ عخض السشح الحكؾهية السختبظة بإٓخاد بإحجػ طخيقتيؽ :

فِ الجاىب الجائؽ هؽ قائسة الجخل إها فِ بشج الظخيقة الأولِ : طبقاً لٍحي الظخيقة ٓتؼ عخض السشح الحكؾهية 
 هدتقل أو تحت عشؾان رئيدِ هثل إٓخادات أخخػ. 

الظخيقة الثاىية : طبقاً لٍحي الظخيقة ٓتؼ عخض السشح الحكؾهية فِ الجاىب السجٓؽ هؽ قائسة الجخل هخرؾهة 
 هؽ السرخوفات السختبظة بٍا.
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 سادساً : رد اكسشح اكحكػكية :

 حكؾهية السختبظة بأصؾل :رد السشح ال 

 الحالة الأولِ : اعتبار السشحة الحكؾهية إٓخادات هؤجمة :

ٓتؼ إثبات استحقاق السشحة لمجولة وإقفال حداب إٓخادات هؤجمة وتحسيل حداب أرباح وخدائخ الفتخة بالجدء 
ك الدشؾػ. ويكؾن السدتشفح هشٍا خلال الدشؾات الدابقة وكشا قج اعتبخىاي خفزاً هتخاكساً هؽ عبء الإٌلا

 الكيجشيً أتِ :

 هؽ هحكؾريؽ 

 بكيسة الخصيج –حـ/ إٓخادات هؤجمة ) هشح حكؾهية ( ×× 

 بالكيسة السدتشفجة –حـ/ أ.خ ×× 

 إلِ حـ/ الجولة ) بكاهل السشحة (         

 إثبات رد السشحة :

 هؽ حـ/ الجولة×× 

 إلِ حـ/ البشػ××             

 اكسشحة تخفيزاً كغ قيسة الأصل :اكحاكة اكثالية : اعتبار 

ٓتؼ إثبات استحقاق السشحة لمجولة بتعمية الكيسة الجفتخية للأصل أو تخفيض رصيج حداب الإٓخاد السؤجل 
بالكيسة الؾاجبة الخد ، هع تحسيل الإٓخادات هباشخة بكيسة هجسع الإٌلاك الإضافِ الحػ كان يجب أن تتحسمً 

 مػ السشحة.السشذأة لؾ لؼ تكؽ قج حرمت عمِ ت
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 رد اكسشح اكحكػكية اكسختبصة بالإيخاد :

السشح الحكؾهية واجبة الخد السختبظة بالإٓخاد ٓتؼ خرسٍا هؽ الخصيج الجائؽ للإٓخاد السؤجل لٍحي السشحة إذا 
ج وجج ، وإذا لؼ يكؽ الخصيج هؾجؾد أو كافياً يجب تحسيل الكيسة التِ ٓتؼ ردٌا هباشخة كسرخوف ويكؾن القي

 : أتِ

 فِ حالة وجؾد رصيج لحداب الإٓخاد السؤجل :

 هؽ حـ/ إٓخادات هؤجمة×× 

 إلِ حـ/ الجولة××             

 فْ حالة عجم كفاية رصيج حداب الإٓخاد السؤجل :

 هؽ هحكؾريؽ

 هؽ حـ/ إٓخادات هؤجمة×× 

 هؽ حـ/ الأرباح والخدائخ ) بالفخق (×× 

 إلِ حـ/ الجولة××              

 جم وجؾد رصيج لحداب الإٓخاد السؤجل :فِ حالة ع

 هؽ حـ/ الأرباح والخدائخ×× 

 إلِ حـ/ الجولة××              
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 سابعاً : الإفراح عغ اكسشح واكسداعجات اكحكػكية :

 الإفراح عغ اكسشح اكحكػكية : -1

 يجب الإفراح عؽ :

 الدياسة السحاسبية الستبعة ، وطخيقة العخض فِ القؾائؼ السالية. -
ا وشخوطٍا.طبي -  عة وهقجار السشح الحكؾهية وهجاٌ
وهعشاٌا فِ  –الذخوط أو الالتداهات التِ لؼ تتسكؽ السشذأة هؽ الؾفاء بٍا ، وكحلػ الغخوف الظارئة  -

 الستعمقة بتمػ السشح. –السعآيخ السحتسمة 

 الإفراح عغ اكسداعجات اكحكػكية : -2

 يقترخ الأهخ فقط عمِ هجخد الإفراح عؽ :        

 طبيعة السداعجة الحكؾهية. -
 هجػ )حجؼ ( السداعجة الحكؾهية. -
 هجة سخيان السداعجة الحكؾهية. -
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تحت كقخرات اكسعيار   وكذاقل تقييع الأصػل اكثابتة تكاكيف أقتشاء وأستغلال
 (11اكسحاسبى رقع )

 (  11اكسعيار اكسحاسبى اكسرخى رقع ) 

 اككعيار مدف

 الهالٓة القَائن ستخدهَـه ٓستطٓع بحٓث الثابتة لللأصَ الهحاسبٓة الهعالجة َصف ؤلِ الهعٓار ٌذا ٍٓدف
 لتتهث. الاستثهار ٌذا ـلهث فِ َالتغٓر لالأصَ تمك فِ الهىشأة استثهار لحَ هعمَهات ٓستشفَا أو

 قٓهٍا َتحدٓد لبالأصَ رافـالاعت ِـف ةـالثابت لَـالأص عو بالهحاسبة ٓتعمق فٓها الرئٓسٓة الهَضَعات
 . لالأصَ لتمك بالىسبة بٍا ِ ٓعترفـالت لهحلاـالاض سائرـَخ لإٌلاكء اأعبا ؤلِ فةبالإضا الدفترٓة

 تعريفات

 :هىٍا لك قرٓو الهذكَر بالهعىِ الهعٓار ٌذا فِ التالٓة الهصطمحات تستخدن

 .لالاضهحلا سائرـخ عـَهجه لاكـالإٌ عـهجه خصن بعد لللأص بٍا الهعترف القٓهة ٌِ :اكدفترية اكقيكة

 لأص اءلاقتى تقدٓهة تن آخر للهقاب العادلة القٓهة أَ حكهٍا فِ ها أَ ىقدٓة هو الهدفَع غالهبم ٌِ :اكتككفة
 طبقاً بً الأَلِ الاعتراف دـعى ـلالأص لٍذا الهىسَب الهبمغ أٌََ لالأص ىذاءؤ أَ اءاقتى تَقٓت فِ َذلك

 . أخرُ هصرٓة هحاسبة هعآٓر فِ الهحددة لمهتطمبات

 التخرٓدٓة ةـالقٓه هىٍا هخصَهاً لمتكمفة بدٓمة أخرُ قٓهة أُ أَ لالأص تكمفة ٌِ :كلإملاق اكقابكة اكقيكة
 . لً

  .لالأص ذاـلٍ درـالهق اجِـالإىت العهر عمِ للأص للإٌلاك القابمة لمقٓهة الهىتظن التَزٓع ٌَ :الإملاق

 هو ٍٓاعم لتحص أو شأةـهى عـتتَق ِـالت الىقدٓة لمتدفقات الحالٓة القٓهة ٌِ :اككلشأة لضر مجمة كل اكقيكة
 تتحهمٍا أو تتَقع التِ أَ الهقدر الإىتاجِ عهري ىٍآة فِ فًٓ التصرف َهو للأص الهستهر الاستخدان

 .التزان تسَٓة عىد
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 بٓو هىظهة ةـهعاهم ْـف زانـالت للىق دفعً أَ لأص بٓع هو استلاهً ٓتن الذّ السعر ٌِ :اكعادكة اكقيكة
 .القٓاس تارٓخ فْ السَق فْ الهشاركٓو

 .الاستردادٓة قٓهتً عو للأص الدفترٓة القٓهة بً تزٓد الذّ الهبمغ ٌِ :لحلاالاضك خسارة

 :التِ الهمهَسة البىَد ٌِ :اكثابتة لالأصم

 فِ أَ لمغٓر التأجٓر فِ أَ ،دهاتـالخ أَ سمعـال دـتَرٓ أَ اجـؤىت ِـف تخداهٍاـلاس الهىشأة بٍا تحتفظ ( أ )
 .َاحدة فترة هو أكثر هدار مِع استخداهٍا الهتَقع هو (ب) َ .الإدارٓة أغراضٍا

 قٓهتً أَ(  عـلمبٓ ةـاللازه التكالٓف هىٍا هخصَهاً)  لللأص العادلة القٓهة ٌِ :كلاسترداد اكقابكة اكقيكة
 . أكبر أٍٓها الاستخداهٓة

 فِ التصرف وـه اًـحالٓ اـعمٍٓ لتحص أو لهىشأة ٓهكو التِ الهقدرة القٓهة ٌِ :للأص اكتخريدية اكقيكة
 ٓكَو أو الهتَقع الحالة َعمِ العهر فِ لالأص كاو لَ للاستبعاد الهقدرة التكالٓف خصن بعد لالأص
 .لللأص الهقدر الإىتاجِ العهر ىٍآة فِ عمٍٓا

 خلالٍا هتاحاً لالأص ٓكَو أو الهىشأة تتَقع التِ الفترة ( أ ) :مم للأص اككقدر الإلتاجى اكعكر
 .للاستخدان

 .لالأص هو اـعمٍٓ لصـتح أو الهىشأة تتَقع التْ ثمةالهها الَحدات أَ الإىتاج َحدات عدد (ب) أَ 

 الاعتراف بعد القٓاس

  الثابتة لالأصَ تبَٓب اتـفئ وـه فئة عمِ تطبٓقٍا سٓتن التِ الهحاسبٓة السٓاسة بتحدٓد الهىشأة تقَن عىدها
 . التكمفة َذجـىه قـتطب أو عمٍٓا فٓجب( الخ الهباىِ أَ الأراضِ: لهث)

 بً الاعتراف بعد - الثابتة لالأصَ بىَد هو بىد أُ ؤثبات ٓتن الىهَذج ٌذا لظ فِ التكمفة : ىهَذجويعشِ 
 .لالاضهحلا خسائر َهجهع الإٌلاك هجهع هىٍا هخصَهاً تكمفتً أساس عمِ - ـلكأص
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 ) تصبيقات عسكية (

 أولًا : تحجيج قيسة الأصػل اكثابتة فى تاريخ اكسيدالية :

 السعالجة 
 ا هجسع الإٌلاكالتكمفة التاريخية هظخوح هشٍ

 تكمفة الأصل الجفتخية ×× 
لاك الأصل )××(   والاضسحلال  هجسع إٌ

×××   

 ثالياً: اكسعاكجة اكسحاسبية كلأرباح واكخدائخ اكخأسساكية اكشاتجة عغ اكتخكز كغ الأصػل اكثابتة باكبيع :

 أو خدارة     السبجأ : ٓتؼ الاعتخاف بالخبح أو الخدارة الخأسسالية فِ حداب الشتيجة كخبح

 كثال :

سشؾات وليذ لً قيسة تخخيجية فْ ىٍاية  5جشيً وعسخي  59999بسبمغ  1995أصل تؼ شخاؤي فْ بجاية 
 جشيً ( سشؾياً. 99999عسخي. ) الإٌلاك 

هجسع  19999 – 59999جشيً ) 99999بمغت صافِ الكيسة الجفتخية للأصل  1993فِ ىٍاية عام 
 الإٌلاك (.

 جشيً . 95999وقج تؼ بيعً بسبمغ 

  جشيً  5999ٌشاك أرباح رأسسالية بسقجار 

  2118بيان أثخ ذكظ فى لماية عام  اكسصكػب :
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 اكحـــــــــــــــــل

 عشج اكبيع :

 كغ حـ/ اكبشظ 15111

 إكى كحكػريــــغ               

 حـ/ الأصل 11111            

 حـ/ أرباح رأسساكية   5111

 ك فى الأصل ويتع إقفال كجسع الإملا 

 كغ حـ/ كجسع الإملاك 41111

 إكى حـ/ الأصل 41111              

 ثع يتع إقفال الأرباح اكخأسساكية فى حداب اكشتيجة

 كغ حـ/ أرباح رأسساكية 5111 

  2118إكى حـ/ أ.خ  5111              

 2118حـ/ أ.خ 

لاك 9999  أرياح رأسسالية 5999 م. إٌ
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 تغصى اكسعيار اكسحاسبى : ثاكثاً: حالات عسكية

 اكسذككة الأوكى :

 هشذأة تتبع ىغام إىتاجِ هكؾن هؽ ثلاثة أجداء هتخابظة :

 سشؾات 5وعسخي   59999القدؼ   ) أ ( :  تكمفتً 

 سشؾات 99وعسخي  19999القدؼ ) ب ( :  تكمفتً 

 سشؾات 5وعسخي  999999القدؼ ) جـ ( :  تكمفتً 

ة الفشية بيؽ القدؼ ) أ ( و ) جـ ( ، وأىً تقخر اتباع قدط الإٌلاك الثابت وإن ٌشالػ بعض تذابً هؽ الشاحي
 لمقدؼ ) أ ( و ) جـ ( ، بيشسا القدؼ ) ب ( عمِ أساس القدط الستشاقص.

 بيشسا ٌشاك رأػ آخخ ٓخػ هعالجة جسيع تكمفة الشغام الإىتاجِ فِ هعالجة واحجة هؽ حيث طخيقة الإٌلاك.

 اكحل اكسقتخح

 : اكخأى الأول

 ( هعجل  91الأصح طبقاً لمفقخة )                 

 اكسذككة اكثالية :

ا السالِ ها ٓمِ :  أعٍخت إحجػ الذخكات ضسؽ هخكدٌ
 أراضِ             991999
 هباىِ              999999
 آلات             599999

جشيً .  999999تكمفتٍا بسقجار  عمساً بأن ٌشاك آلات احتياطية تتؾقع استخجاهٍا فِ سشؾات تالية ، تقجر
 فٍل تؾافق عمِ الإفراح الدابق ؟
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 اكحل اكسقتخح

 السعجل : 19طبقاً لمفقخة 

يجب أن ىفرح ضسؽ الإيزاحات الستسسة عؽ ذلػ الجدء هؽ الأصؾل الثابتة السعظمة هؤقتاً ضسؽ 
 الإيزاحات الستسسة.

 : اكثاكثةاكسذككة ا

بيشسا قيسة اكسبالي بسبكغ  311111جرت قيسة الأراضي بسبكغ ق 411111كشذأة اشتخت عقاراً بسبكغ 
 جشيل . 111111

 وقج لجأت إلِ الإفراح عؽ ٌحا العقار ضسؽ القؾائؼ السالية ٌكحا :

 عقارات  199999 

 اكحل اكسقتخح

 ( : 11طبقاً لمفقخة ) 

 حتِ لؾ تؼ اقتشائٍسا هعاً. تعتبخ الأراضِ والسباىِ أصؾل هشفرمة ويتؼ التعاهل عمِ أىٍسا بشجٓؽ هشفرميؽ  

 وعمِ ذلػ 

 999999 

999999 

 أراضِ 

 هباىِ
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 ة :اكخابعاكسذككة 

ا الافتخاضْ بعجد  999999هشذأة اشتخت آلة تكمفتٍا   .9/9/1995سشؾات فِ  5جشيً  وقجر عسخٌ

ػ عمِ سشؾات باقية. فسا ٌؾ تأثيخ ذل 5أعيج الشغخ فِ العسخ الافتخاضِ وقجر بعجد  99/91/1991وفِ 
 القؾائؼ السالية ؟

 اكحل اكسقتخح

 : 19،  11طبقاً لمفقخة : 

 يجب إعادة الشغخ فِ العسخ الافتخاضِ للأصل برفة دورية 

لاك   =  1995إٌ
 ج 99999

 ج 1999= 
5 

لاك   =  1991إٌ
 ج 11999

 ج 1399= 
5 

 وبالأعؾام السدتقبمية. 1991ويتؼ تعجٓل الإٌلاك فِ عام 

 

  



 

 

 

 

 يير الماليةالمعا

 الدرجة الثالثة   –اسم الوظيفة محاسب مالي  

62 

 الاداره العامه للمسار الوظيفي بالشركة القابضة لمياه الشرب والصرف الصحي 

 الأصػل غيخ اكسكسػسة ( 23رقع )  سبة اكسرخى كعيار اكسحا

 تعريفات

 :هىٍا لك قرٓو الهذكَر بالهعىِ الهعٓار ٌذا فِ التالٓة الهصطمحات تستخدن

 َسـالهمه رـغٓ لالأص قٓهة هو للاستٍلاك القابمة لمقٓهة الهىتظن لالتحهٓ ٌَ :الاستملاق 

 .هىً الهتَقعة الاستفادة هدار عمِ

 :كمرد مم لالأص

 .سابقة لأحداث ىتٓجة الهىشأة فًٓ تتحكن ( أ )

 .لمهىشأة اقتصادٓة هىافع هىً تتدفق أو الهرجح هو )ب(

 َهجهع بً الخاص تٍلاكـالاس عـهجه صنـخ بعد الهالِ الهركز قائهة فِ لالأص قٓهة ٌِ :اكدفترية اكقيكة
 . لالاضهحلا عو الىاتجة الخسارة

 لالحصَ لأج وـه قدن الذّ للمهقاب العادلة لقٓهةا أَ الهدفَع حكهٍا فِ ها أَ الىقدٓة هبمغ ٌِ :اكتككفة
 لمهتطمبات طبقاَ أَلٓاً بً الاعتراف دـعى ـلالأص ذاـبٍ اصـالخ الهبمغ أَ ؤىشائً أَ اقتىائً عىد لالأص عمِ

 الهبىٓة الهدفَعات"  (91) رقن الهصرُ الهحاسبة ارـهعٓ لهث الأخرُ الهصرٓة الهحاسبة لهعآٓر الهحددة
 . أسٍن عمِ

  .لً الهتبقٓة ةـالقٓه ىاقصاً لمتكمفة بدٓمة أخرُ قٓهة أُ أَ ل،الأص تكمفة ٌِ :كلاستملاق اكقابكة يكةاكق" 

 ؤىتاج تقدٓن رضـبغ ها تصهٓن أَ خطة عمِ الهعارف هو َغٓرٌا الأبحاث ىتائج تطبٓق ٌَ :اكتضمير 
 البدء لقب َذلك تخدها أَ أىشطة أَ عهمٓات أَ هىتجات أَ َأدَات لهَاد جٌَرُ لبشك هحسو أَ جدٓد
 .تجارُ ىطاق عمِ الإىتاج فِ
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 هو تىشأ أو شأةـالهى عـتتَق التِ الىقدٓة لمتدفقات الحالٓة القٓهة ٌِ :اككلِشأة لضر مجمة كل اكقيكة
 عىد تكبدٌا تتَقع التِ أَ ًـل ِـالافتراض العهر ىٍآة فِ فًٓ التصرف َهو للأص الهستهر الاستخدان

 .التزاهات تسَٓة

 بٓو هىظهة ةـهعاهم فْ التزان للىق دفعً أَ لأص بٓع هو استلاهً ٓتن الذّ السعر ٌِ :ادكةاكع اكقيكة 
 .القٓاس تارٓخ فْ السَق فْ الهشاركٓو

 .هىً ؤستردادي الهتَقع الهبمغ عو لللأص الدفترٓة القٓهة فِ الزٓادة ٌِ :لالاضكحلا خسارة

 . هادّ َجَد لً َلٓس تحدٓدي ٓهكو ىقدٓة غٓر طبٓعة ذا لأص ٌَ :اككككمس غير لالأص

 أَ ثابتة ىقدٓة بهبالغ لتحص سَف التِ لَالأصَ بٍا الهحتفظ لالأهَا ٌِ :اكلقدية اكضبيعة ذات لالأصم
 . هحددة

 .جدٓدة فىٓة أَ ةـعمهٓ ةـهعرف نـَتفٍ سابـؤكت ـلأج هو هخططة أصمٓة َدراسة فحص ٌِ: الأبحاث

 خصن بعد لللأص الإىتاجِ العهر ىٍآة فِ مٍٓاع لالحصَ الهتَقع القٓهة صافْ ٌِ :اككتبقية اكقيكة 
 .لً الإىتاجِ العهر ةـىٍآ ِـف لً الهتَقعة َالحالة العهر فِ لالأص كاو ؤذا هىً التخمص تكالٓف

 :ٓكَو أو ؤها ٌَ :الإلتاجى اكعكر

 . لبالأص خلالٍا تىتفع أو الهىشأة تتَقع التِ الفترة ( أ )

 اـعمٍٓ لالحصَ الهىشأة تتَقع أخرُ هىاسبة َحدات عدد أَ الإىتاج َحدات عدد )ب(

 .لالأص ٌذا هو

  : الأصؾل غيخ السمسؾسة ٌِ أصل تديظخ عميٍا السشذأة وتحقق هشافع هدتقبمية  وهؽ أهثمتٍا
هاركات تجارية ، بخاهج حاسب ، تخاخيص واهتيازات ، حقؾق التأليف والبخاءة ، الذٍخة ، وأصؾل 

 غيخ همسؾسة تحت التظؾيخ.
 غيخ همسؾس ويعالج كأصل ، فإىً يجب أن ٓتؾقع هشً هشافع اقترادية هدتقبمية  حتِ يعتبخ الأصل

 ، وإهكاىية قياس تكمفتً بجقة.
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 : ىظاق تظبيق ٌحا السعيار : يسكؽ أن ىحرل عمِ الأصل غيخ السمسؾس هؽ السرادولار التالية 

راريف هباشخة الاهتلاك هؽ الخارج : وتتسثل تكمفة الأصل غيخ السمسؾس هؽ ثسؽ الذخاء وأية ه -
 أخخػ.

 دهج هشذآت أعسال : يسكؽ أن تغٍخ الذٍخة وتعالج كأصل غيخ همسؾس. -
الأصؾل السؾلجة داخمياً : وتذسل هراريف التظؾيخ وتعالج كأصل غيخ همسؾس ، بيشسا تعالج كل  -

 هؽ هراريف الأبحاث والذٍخة السؾلجة داخمياً كسرخوفات.
 هشحة حكؾهية : وتعالج كأصل غيخ همسؾس. -

 ىفاق اللاحق عمِ الأصؾل غيخ السمسؾسة يعتخف بً ، بذخط أن يحقق هشافع هدتقبمية ، وإهكاىية الأ
 قياس الإىفاق بجقة.

 : السعالجة السحاسبية للأصؾل غيخ السمسؾسة 

 الاعتخاف بالتكمفة التاريخية.

 : استٍلاك الأصؾل غيخ السمسؾسة 

 ة.سش 19فتخة الاستٍلاك : يسكؽ أن تكؾن أقل أو أكثخ هؽ  -
 طخيقة الاستٍلاك : الثابت ، الستشاقص ، وحجة الإىتاج. -
 يجب هخاجعة فتخة وطخيقة الاستٍلاك سشؾياً. -

  الإفراح عؽ الأصؾل غيخ السمسؾسة ٓتظمب أن يكؾن لكل فئة بذكل هدتقل ، هع بيان الأعسار أو
 هعجلات الاستٍلاك ، وأساليب الاستٍلاك الستبعة.
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 Revenue الإيخاد ( 11) كعيار اكسحاسبة اكسرخى رقع 

 ( الإيخاد. 11أمع اكسلاحطات عكى كعيار اكسحاسبة اكسرخى رقع ) 

 كا مػ الإيخاد ؟

 يرشف

 

 

 حدب أثخل عكى           حدب كرادرل    

 حقػق اكسككية           

 

 كغ حيث استسخاريتل        

 

 

 بيع

 سمع

 تقجيؼ 

 خجهات

 ىتيجة استغلال الغيخ 

 شذأةأصؾل الس

 ٓؤدػ إلِ

 زيادة حقؾق 

 السمكية )إٓخاد(

لا ٓؤدػ إلِ 
زيادة حقؾق 
السمكية )لا 

 يعتبخ إٓخاد(

 عادػ

 " هدتسخ"

 

 

 فخعِ  رئيدْ 

 غيخ عادػ

 )عخضِ(

 طارغ 

     تؾزيع أرباح إتاوة فؾائج
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 قياس ) كبكغ ( الإيخاد :

 دتحق ككسشذأة () تقاس قيسة الإيخاد باككيسة اكعادكة ككسقابل اكسدتكع أو اكس

 

 فى شكل عسكية تبادل سكع وخجكات      فى شكل اكشقجية أو كا فى حكسما

 

 

 اكبيع اكشقجى

 

 

 

 اكبيع بالأجل

 اككيسة الاسسية

تبادل سكع وخجكات 
 كختكفة اكصبيعة واككيسة

 " يعتبخ إيخاد "

تبادل سكع وخجكات 
 كتساثكة

 " لا تعتبخ إيخاد "

 

 
كبكغ الإيخاد مػ 

غ اكسدتكع أو اكسبك
اكسدتحق كغ 
اكشقجية أو كا فى 

 حكسما

اككيسة + 
 اكعادكة

 

اكسبكغ اكشقجى 
الآن " إيخاد 

 تذغيكى "

 كقابل اكثسغ

 

" إيخاد تسػيكى 
" 

 

 

 

 

 اككيسة اكعادكة ككدكع واكخجكات
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 تحجيج كعاكلات الإيخاد

 

 كعاكلات كفخدة     

 كثال : بيع سكعة    

 كعاكلات كخكبة

اكتعاقج عكى سكعة وخجكات كثال : 
 لاحقة بعج اكبيع بسقابل  

 اكقاعجة :

خ كل هعاهمة.  ٌؾ إثبات كل هعاهمة عمِ حجة ولا يجؾز إثبات السعاهلات السخكبة هجتسعة لإعٍار جؾٌ

 كتى يتع الاعتخاف بالإيخاد ؟

السالية هع بعزٍا البعض لأغخاض تحجٓج هتِ ٓتؼ الاعتخاف بالإٓخاد وإثباتً بالجفاتخ حتِ لا تتجاخل الدشؾات 
 ، فإىً هؽ الزخورؼ التعاهل هع الإٓخاد هؽ زاوية هرجري كسا ٓمْ :  

 الاعتخاف بالإيخاد اكشاتج كغ بيع اكدكع : كتى ؟ -1

 

 

 شخوط عاكة

 قياس الإيخاد بجقة

 قياس تككفة الإيخاد بجقة

 إككالية اكتحريل

 شخوط خاصة

 ى التقال اكسخاشخ واكعػائج الأساسية ككسذتخ 
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فِ حالة احتفاظ البائع ببعض السخاطخ غيخ الأساسية لمسمكية هثال ذلػ ححر بيع سيارة بالتقديط قام ببيعٍا  
لسذتخػ ، فإن الدؤال الحػ يظخح ىفدً ٌل اىتقمت السخاطخ والسشافع الأساسية لمسذتخػ ؟ فإذا كاىت الإجابة 

 الاعتخاف بٍا ) إثباتٍا ( فِ الجفاتخ فؾراً.بالإيجاب فِ ٌحي الحالة تعتبخ السعاهمة إٓخاد بيع ويجب 

 الاعتخاف بالإيخاد اكشاتج عغ تأدية خجكات : كتى ؟-2

 

 شخوط عاكة

 قياس الإيخاد بجقة

 قياس تككفة الإيخاد بجقة

 إككالية اكتحريل

 شخوط خاصة

إككالية تقجيخ لتائج تأدية اكخجكة إكى اكسجى اكحى 
ا كشدبة تع تشفيحل فى تاريخ اكسيدالية أى شبق

 الإتسام

 طخق هتشؾعة لحداب ىدبة الإتسام

 الأسمؾب الأول

 

 حرخ الأعسال السشفحة

 الأسمؾب الثاىِ

 

 قيسة الخجهات السؤدة لمعقج حتِ تاريخً

 ــ %ــــــــــــــــــ

 أجسالِ قيسة الخجهات الستعاقج عميٍا

 الأسمؾب الثالث

 

 إجسالِ التكاليف الفعمية حتِ تاريخً

 ـــــ %ــــــــــــ

 التكاليف السقجرة لمعقج ككل
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فِ حالة إذا كاىت الخجهة لا يسكؽ تقجٓخ ىتائج تشفيحٌا ) صعؾبة قياس ىدبة الإتسام ( فإىً يسكؽ الاعتخاف 
 بإٓخاد الخجهة فِ ضؾء التكاليف الستكبجة فعلًا والستؾقع استخدادٌا.

 كسشذأة كتى ؟الاعتخاف بالإيخاد اكشاتج كغ استغلال اكغيخ أصػل ا

 

 شخوط عاهة

تؾقع كبيخ بتجفق هشافع اقترادية هراحبة 
 لمسعاهمة إلِ السشذأة.

 إهكاىية قياس الإٓخاد بذكل يعتسج عميً.

 شخوط خاصة 

 

 

 العؾائج

 

 عمِ أساس زهشِ

 الإتاوات

 

 أساس الاستحقاق

+ 

 شخوط الاتفاق

 تؾزيعات الأرباح

 

عشج صجور الحق لحاهمِ 
هبالغ ٌحي  الأسٍؼ فِ تحريل

 التؾزيعات
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 الإفراح فى الإيزاحات اكستسسة

 

 

الدياسات السحاسبية 
الستبعة فِ الاعتخاف 

 بالإٓخاد

وكحلػ الظخيقة السدتخجهة 
 فِ تحجٓج ىدبة الإتسام

تؾزيع الإٓخادات  
ا       حدب هرجرٌ

) سمع، خجهات، 
فؾائج، إتاوات، تؾزيع 

 أرباح (

الإٓخادات الشاتجة عؽ  
 تبادل

لأرباح والخدائخ ا 
 العخضية

 () الإيخاد (  11حالات تصبيكية عكى كعيار اكسحاسبة اكسرخى رقع )  
 اكحاكــــــة الأوكى :

هميؾن  1إحجػ الذخكات الستخررة فْ صياىة أجٍدة الكسبيؾتخ أبخهت عقج صياىة هع أحج العسلاء بسبمغ 
 يف تشفيح العقج بسبمغ هميؾن جشيً.، وقج قجرت تكال 1993جشيً لسجة ثلاث سشؾات ٓبجأ هؽ عام 

 فإذا عمست أن :
وأن الذخكة لؼ تتسكؽ هؽ  599.999هبمغ  1993بمغت التكاليف التِ أىفقت خلال عام  .9

بجرجة هؾثؾق  99/91/1993تحجٓج هدتؾػ الإتسام أو الكيسة السشفحة هؽ العقج فِ تاريخ 
 فيٍا.

% ، بيشسا بمغت التكاليف الفعمية 95هقجار  99/91/1991بمغ هدتؾػ إتسام تشفيح العقج فِ  .1
 هميؾن وىرف ولؼ يحجث تغييخ فِ بشؾد العقج.

 جشيً.999.999وبمغت التكاليف الفعمية  1999تؼ تشفيح العقج فْ ىٍاية عام  .9
 اكسصكػب :

فى ضػء كتصكبات كعيار  2111،  2119،  2118بيان أثخ اكسعاكلات عكى اكقػائع اكساكية فى أعػام 
 (. 11ى رقع ) اكسحاسبة اكسرخ 
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 إرشادات اكحل :
 1993الدشة الأولِ 

 1993قائسة الجخل       
 599.999 إٓخادات
 599.999 تكاليف

 صفــــخ صافِ الخبح
لؼ ٓتؼ الاعتخاف بالإٓخادات إلا فِ حجود التكاليف الفعمية التِ تؼ إىفاقٍا ويتؾقع استخدادٌا ، وبشاء عميً 

ِ فِ حجود التكاليف التِ أىفقت  599.999عيؽ الاعتخاف بٍا هبمغ التِ ٓت 1993تربح إٓخادات عام  وٌ
 خلال الدشة. 
 1991الدشة الثاىية 

 1991قائسة الجخل       
 9999.999 إٓخادات
 9599.999 تكاليف
 599.999 خدارة

ام فِ ىٍاية بعج زوال عخوف عجم التأكج التِ حالت دون إهكاىية تقجٓخ الإٓخادات ،. فإىً يدتخشج بشدبة الإتس
% هؽ 95وأن ىدبة الإتسام  1993إٓخادات فِ عام  599.999. وحيث أىً سبق الاعتخاف بسبمغ 1991

ٌؾ هميؾن  )  1991هميؾن وبالتالِ ها يخص عام  9.5هميؾن يكؾن إجسالِ الإٓخاد السجسع  1عقج قيستً 
 ىرف هميؾن (. –هميؾن  9.5

 1999الدشة الثالثة 
 1999قائسة الجخل       

 599.999 إٓخادات
 999.999 تكاليف

 صفــــخ صافِ الخبح
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 اكحاكــــــة اكثالية :

بفخض أن إحجػ الذخكات الستخررة فْ صياىة أجٍدة السيكخوفيمؼ أبخهت عقج صياىة هع إحجػ الجٍات 
إتسام  وتبمغ التكاليف السقجرة حتِ 1993هميؾن جشيً هجتً ثلاث سشؾات تبجأ هؽ عام  99الحكؾهية بسبمغ 

 هميؾن جشيً. 3تشفيح العقج 

 فإذا عمست أن :

 بمغت التكاليف الفعمية فِ كل سشة هؽ سشؾات العقج ها ٓمِ :

  1993هلآيؽ فِ سشة        9

  1991هلآيؽ فِ سشة        9

 1999هلآيؽ فِ سشة        1

 اكسصكػب :

قج فِ ضؾء ها جاء بً السعيار تحجٓج قيسة الإٓخاد الحػ سؾف يعتخف بً فِ كل سشة هؽ سشؾات الع
 (. 99السحاسبِ السرخػ رقؼ ) 

 إرشادات الحل :

 ىدبة الإتسام =  

 ىدبة إتسام الدشة الأولِ =
9 

 =99.5% 
3 

 ىدبة إتسام الدشة الثاىية =
1 

 =95% 
3 

 ام الدشة الثالثة =ىدبة إتس
3 

 =999% 
3 

 إجسالِ التكاليف الفعمية لمعقج حتِ تاريخً
 إجسالِ التكاليف السقجرة لمعقج ككل
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 وعمِ ذلػ فإن :

 إٓخادات تحققت خلال العام إجسالِ الإٓخادات حتِ تاريخً الدشة
 3751.111 3751.111 الدشة الأولِ
 3751.111 7511.111 الدشة الثاىية
 2511.111 11.111.111 الدشة الثالثة

 اكحاكــــــة اكثاكثة :

ا حتِ تاريخً إلِ بفخض ىفذ بياىات السثال ا لدابق إلا أىً سؾف يعتسج عِ ىدبة الخجهات التِ تؼ أداؤٌ
ا بشاء عمِ اعتساد الجٍة الفشية السخترة.  إجسالِ الخجهات الؾاجب أداؤٌ

 وقج وافقت الجٍة الفشية السخترة عمِ قيسة ها تؼ إىجازي هؽ خجهات خلال سشؾات العقج كسا ٓمِ :

 هلآيؽ فِ الدشة الأولِ.      9

 هلآيؽ فِ الدشة الثاىية.      9

 هلآيؽ فِ الدشة الثالثة.      1

 السظمؾب :

تحجٓج قيسة الإٓخاد الحػ سيعتخف بً كل سشة هؽ سشؾات العقج فِ ضؾء ها جاء فِ السعيار السحاسبِ 
 (. 99السرخػ رقؼ ) 

 إرشادات الحل :

 ىدبة الإتسام =  

                 
  

 قيسة الخجهات السؤداي لمعقج حتِ تاريخً
 ت الستعاقج عميٍاإجسالِ قيسة الخجها
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 ىدبة إتسام الدشة الأولِ =
9 

 =99% 
99 

 ىدبة إتسام الدشة الثاىية =
1 

 =19% 
99 

 ىدبة إتسام الدشة الثالثة =
99 

 =999% 
99 

ادات رخوفات والإٓخ وعمِ ذلػ فإن ىدبة الإتسام سؾف يعتسج عميٍا فْ تحجٓج عميٍا فْ تحجٓج كل هؽ الس
 والأرباح السحققة كسا ٓمْ :

 2118اكدشة الأوكى 
 هيداىية  قائسة الجخل

  199.999  9999.999 إٓخادات
 %(99× هميؾن  99)
 ( السرخوفات-)
 %(99×هميؾن  3)

 
 
 

1199.999 

أعسال تحت  
 التشفيح

 

    199.999 صافِ أرباح هحققة

 كلاحطة :

دؾبة وفقاً لشدبة الإتسام طبقاً لٍحا الأسمؾب والبالغ قيستٍا فْ ىٍاية الدشة الأولِ أن الفخق بيؽ التكاليف السح
جشيً  9999.999جشيً وبيؽ ا لتكاليف التْ تكبجتٍا الذخكة فعلًا فْ الدشة الأولِ وقيستٍا  1199.999

 - 9999.999جشيً ) 199.999تسثل أعسال جارػ تشفيحٌا ولؼ يرجر بٍا شٍادات هؽ العسيل بعج بكيسة 
 ( ، ويتعيؽ إدراجٍا فْ جاىب الأصؾل ضسؽ ح/ الأعسال تحت التشفيح ، وذلػ بالقيج التالْ:1199.999

 هؽ حـ/ أعسال تحت التشفيح 199.999

 إلِ حـ/ التكاليف 199.999               
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 2119اكدشة اكثالية 

 هيداىية  قائسة الجخل
  9199.999  9999.999 إٓخادات

أعسال تحت   1199.999 ( السرخوفات-)
 التشفيح

 

    199.999 صافِ أرباح هحققة

 هؽ حـ/ أعسال تحت التشفيح 199.999

 إلِ حـ/ التكاليف 199.999               

 2111اكدشة اكثاكثة 

 هيداىية  قائسة الجخل
  صفـــــخ  1999.999 الإٓخاد

أعسال تحت   9199.999 ( السرخوفات-)
 التشفيح

 

    399.999 ح هحققةصافِ أربا

ككيػن إلا ألل تع الاعتخاف بسبكغ  2ومشا يلاحظ ألل فى اكدشة اكثاكثة رغع أن اكسرخوفات اكفعكية 
كسرخوفات تقابكما إيخادات تع اعتسادما كغ اكعسيل بعكذ الأسكػب الأول فى اكحاكة اكخابعة  3211.111

 ويجب إجخاء اكقيج اكتاكى :–كعما اكتكاكيف اكفعكية ككسا زادتواكحى يؤدى إكى زيادة الإيخادات اكسعتخف بما 

 هؽ حـ/ التكاليف 9199.999

 إلِ حـ/ أعسال تحت التشفيح  9199.999                
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 كحاكــــــة اكخابعة :ا

جشيً تزسشت ٌحي الكيسة هبمغ  999.999باعت إحجػ السشذآت أجٍدة كٍخبائية بسبمغ  9/9/1993فْ 
 هة ها بعج البيع " قيسة الزسان "جشيً قيسة خج 19.999

 فإذا عمست أن :

جشيً  9999،  99.999هبمغ  1991و  1993بمغت التكاليف الفعمية التْ تكبجتٍا الذخكة عام  .9
 عمِ التؾالْ.

 أن هجة الزسان سشتيؽ هؽ تاريخ البيع. .1

 اكسصكػب :

 (. 11بى اكسرخى رقع ) إثبات قيػد اكيػكية ككسعاكلات اكدابقة فى ضػء كا جاء فى اكسعيار اكسحاس

 إرشادات اكحل :

  2118قيػد اكيػكية فى عام 
 إثبات عسكية اكبيع : -1

 هؽ حـ/ العسلاء 999.999
 إلِ هحكؾريؽ                   

 حـ/ السبيعات ) قائسة الجخل ( 39.999                
 م "التدا –حـ/ هقابل خجهات لاحقة " السيداىية  19.999                

 إثبات كرخوفات اكزسان : -2
 هؽ حـ/ هرخوفات الزسان 99.999

 إلِ حـ/ الشقجية 99.999                
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 تحجيج الإيخادات اكػاجب الاعتخاف بما : -3

 ×=  إٓخادات الزسان 
 ىفقات الرياىة الفعمية
 ىفقات الرياىة السقجرة

  =19.999 × 
 99.999 

99.999 
  ج 95935=   

 كغ حـ/ كقابل خجكات لاحقة 15385

 إكى حـ/ إيخادات اكزسان 15385                 

 1993هيداىية   1993قائسة الجخل 
    39.999 إٓخادات التذغيل
هقابل  1195   95935 إٓخادات الزسان

 خجهات لاحقة
    99.999 هرخوفات الزسان

  2119قيػد اكيػكية عام 

 هؽ حـ/ السرخوفات 9999

 إلِ حـ/ الشقجية 9999                 

 هؽ حـ/ هقابل خجهات لاحقة 1195

 إلِ حـ/ إٓخادات الزسان 1195                 

 1991هيداىية   1991قائسة الجخل 
 صفخ    1195 الزسان إٓخادات

 خجهات لاحقة   9999 هرخوفات الزسان
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 اكحاكـــــة اكخاكدة :

طبقاً لسا  99/91/1999خاف بسعاهلات الإٓخاد التِ حجثت بتاريخ        حجد ها إذا كان هؽ السسكؽ الاعت
 ( ، هؾضحاً أسباب ذلػ. 99جاء بسعيار السحاسبة السرخػ رقؼ ) 

 قائسة اكجخـــــــل

 السعاهلات
 يعتخف بالإٓخاد فِ 

99/91/1999 

 لا يعتخف بالإٓخاد فِ

99/91/1999 
ط التخكيب بيع أجٍدة كٍخبائية وقج تزسؽ عقج البيع شخ 

 ( 95/9/1999ٓؾم ) 95الحػ سؾف يدتغخق 

بيع سيارة وعميٍا ححر بيع لحيؽ الؾفاء بباقِ أقداطٍا 
 .1999والتِ هؽ الستؾقع تحريمٍا خلال عام 

بيع بزاعة أهاىة إلِ تاجخ جسمة ولؼ يقؼ تاجخ الجسمة 
 .99/91/1999ببيعٍا حتِ              

خخػ هدتثسخة قجرت حرة السشذأة فِ أرباح هشذأة أ
جشيً إلا أىً لؼ تجتسع الجسعية 19.999فيٍا بسقجار  

 العسؾهية بالسشذأة الأخخػ لإقخار تؾزيع الأرباح.

التعاقج عمِ ىذخ إعلان بجخيجة خاصة بسبمغ 
جشيً ولؼ ٓتؼ ىذخ الإعلان حتِ 99.999

99/91/1999. 

التعاقج عمِ ىذخ إعلان بجخيجة خاصة بسبمغ  
 خ بتاريخجشيً وتؼ الشذ 99.999
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 أثخ تغيخات أسعار صخف اكعسلات الأجشبية ( 13كعيار اكسحاسبة  اكسرخى رقع ) 
The Effects of Changes in Foreign Exchanges Rates   

 يجب أن لفخق بيغ لػعيغ كغ اكبشػد أو اكسعاكلات اكساكية :

 

 

 بشػد غيخ لقجية بشػد ذات اكصبيعة اكشقجية
 
 

كافة بشؾد الأصؾل والالتداهات  اتالالتداه الأصؾل
 الأخخػ :

 هثـــال : الأراضِ قخوض بعسمة أجشبية الشقجية الأجشبية
 الديارات أ.د بعسمة أجشبية أوراق قبض بعسمة أجشبية 

أرصجة سحب عمِ السكذؾف  استسارات هالية بعسمة أجشبية
 بعسمة أجشبية

 حقؾق السمكية

 احتياطات  إقخاض بعسمة أجشبية

 تاريخ حجوث اكسعاكلات : فى

ٓتؼ إثبات جسيع البشؾد ) الشقجية وغيخ الشقجية ( التِ تحجث بعسمة أجشبية باستخجام سعخ الرخف الدائج فِ 
 تاريخ السعاهمة.

 فى تاريخ اكسيدالية :

   ِإعجاد القؾائؼ السالية ٓتؼ إعادة تقييؼ كافة بشؾد الأصؾل والالتداهات الشقجية فقط وتحجٓج  تاريخف
 فخوق العسمة ) هكدب ، خدارة (.

   ًهثال : –ها تؼ تدؾية البشؾد الشقجية قبل إعجاد القؾائؼ السالية  إذاوأيزا 
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 سجاد الالتداهات الشقجية الأجشبية. -
 الشقجية الأجشبية. الاستثساراتبيع  -

 مشا يشذأ فخوق اكعسكة اكتى يتع إثباتما فى :

 حـ/ كػازلة تقكبات اكعسلات الأجشبية

 
 يجعل دائؽ بالسكدب ـل هجٓؽ بالخدارةيجعـ

 فإذا كان اكخصيج فى لماية اكدشة

 
 هجٓؽ                    

 هؽ حـ/ خدائخ فخوق العسمة××× 

 إلِ حـ/ هؾازىات تقمبات العسمة الأجشبية×××      

 دائؽ          

 هؽ حـ/ هؾازىة تقمبات العسلات الأجشبية××× 

 ةإلِ حـ/ أرباح فخوق العسم××× 
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 ( 13حالات عسكية عكى اكسعيار  اكسرخى رقع ) 

  ِدولار وسعخ صخف الجشيً السرخػ  999999تؼ الحرؾل عمِ قخض بسبمغ  9/99/1999ف
 لمجولار. 6.00

 هؽ حـ/ البشػ  600000    

 إلِ حـ/ القخض  600000                      

  ِعميٍا وذلػ عشجها كان سعخ  % هؽ القخض السدتحقة99قاهت السشذأة بدجاد  9/99/1999ف
 5.90صخف الجولار لمجشيً السرخػ 

 جشيً 60000% = 99× جشيً  600000% = 99تحجٓج هقجار 

 هؽ حـ/ القخض 60000

 إلِ هحكؾريــــؽ                

 ( 5.90$ ×99999حـ/ البشػ )  59000              

 ةحـ/ هؾازىة أسعار العسلات الأجشبي                1000

 كلاحطة :

 جشيً ٌؾ عبارة عؽ : 1000هبمغ الـــــ 

 جشيً 60000=        $6.00 ×  99999                  
          (-  ) 

 جشيً 59000=   5.90       $ × 99999                 
 ــــــــــــــــــــــــــــــ     

 شيً ج                       1000                        
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يلاحع أىً قج عٍخت فخوق عسمة عشج تدؾية السعاهلات الشقجية ، وبسقتزِ السعيار ٓتؼ إثباتٍا كإٓخادات فِ 
 قائسة الجخل ) السعالجة الكياسية (.

  عشج إعجاد اكقػائع اكساكية : 31/12/2111فى 

الدائج فِ  جشيً ، وقج بمغ سعخ الرخف 540000$ هدجل فِ الجفاتخ بسبمغ  19999ٌشاك قخض بسبمغ 
 5.95ٌحا التاريخ 

 اكسصكػب :

 21بيان أثخ ذكظ عكى اكقػائع اكساكية شبقاً كسا يقزى بل اكسعيار اكسحاسبى  اكسرخى رقع 

 

 سعخ الرخف السبمغ بالجشيً السرخػ  السبمغ بالجولار
 6.00 جشيً 540000 $ = 19999
 6.05 جشي544500ً $  =  19999أصبح 

  جشيً 4500 خدائخ اىخفاض العسمة 

 ويعج قيج اكيػكية اكتاكى :

 هؽ حـ/ هؾازىة تقمبات أسعار صخف 4500
 العسلات الأجشبية                
 إلِ حـ/ القخوض 4500               

 هؽ حـ/ خدائخ فخوق العسمة 4500
 إلِ حـ/ هؾازىة تقمبات أسعار الرخف 4500               

 هؽ حـ/ أرباح وخدائخ 4500
 إلِ حـ/ خدائخ فخوق العسمة  4500               

 حـ/ هؾازىة تقمبات أسعار الرخف
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 هؽ حـ/ القخوض 1000 إلِ حـ/ القخوض 4500
 رصيج 3500  

4500  4500  
   رصيج هجٓؽ ) خدارة ( 3500

   يقفل ف حـ/ أ.خ 

 أ.خ

  خدائخ فخوق عسمة 3500

 اكسيداليــــة

 قخوض 544500  
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 اكسخاجع 
 بككية اكتجارة  جاكعة اكقامخةعزػ ميئة اكتجريذ   مذام محمد يػلذ دكتػر اد : الإعج 

 IWSPكذخوع تصػيخ كيال اكذخب واكرخف اكرحي  بسذاركةو 

 

 


